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PARTEA I:Dispozitii generale

Art. 1:

Scopul reglementarii. Obligativitatea

(1)Prezentul regulament este emis in scopul aplicarii Statutului Societatii Nationale de Cruce
Rosie din Romania, document adoptat de catre Adunarea Generala a SNCRR la data de 23
iunie 2018.

(2)Prezentul act reglementeaza organizarea si functionarea tuturor structurilor teritoriale si
centrale ale Societatii Nationale de Cruce Rosie din Romania - in continuare SNCRR - si este
obligatoriu pentru to{i membrii, voluntarii si salariatiit SNCRR.

(3)In intreaga sa activitate SNCRR respecta principiile Miscarii Internationale de Cruce Rosie
si Semiluna Rosie, denumita in continuare Miscarea, si ale Dreptului International Umanitar.

Art. 2:

Cadrul juridic

Prezentul regulament este emis in baza art. 14 alin. (1) din Legea Societatii Nationale de
Cruce Rosie din Romania nr. 139/1995, cu modificarile si completarile ulterioare, denumita
in continuare Legea, si a prevederilor din Statutul Societdfii Nationale de Cruce Rosie din
Romania, denumit in continuare Statutul.

Art. 3:

Caracterele juridice ale SNCRR

(1)SNCRR este persoana juridicd de drept public, autonoma, neguvernamentald, apolitica si
fara scop patrimonial, cu existenta nelimitata.

(2)Sediul central, filialele judetene si cele ale municipiului Bucuresti au personalitate juridica.
(3)In vederea indeplinirii misiunii sale umanitare, SNCRR actioneazi ca auxiliara a autoritatii



publice.

(4)SNCRR se bucura de sprijinul si protectia statului roman si este declarata, potrivit art. 8
din Legea nr. 139/1995, institutie de utilitate publica si, in aceasta calitate, are dreptul de a
cere sprijinul tuturor institutiilor publice, iar acestea au obligatia de a-l acorda.

Art. 4:

Denumire

(1)Denumirea organizatiei este "Societatea Nationald de Cruce Rosie din Romania". Aceasta
denumire va fi utilizata in toate documentele oficiale interne sau externe. Denumirea filialelor
judetene este "Societatea Nationala de Cruce Rosie din Romania - Filiala .......................
(2)De asemenea, se poate folosi denumirea "Crucea Rosie Romana", "Crucea Rosie Romana
Filiala ............ " sau abrevierea "SNCRR", "SNCRR -Filiala .......c................ ", SNCRR -
Sediul central.

(3)SNCRR este obligata sa respecte indatoririle prevazute in articolul 8 din Constitutia
Federatiei Internationale.

Art. 5:

Sediul central al SNCRR

Potrivit art. 9 din Legea Societatii Nationale de Cruce Rosie din Romania nr. 139/1995, cu
modificarile si completarile ulterioare, si art. 6 din Statutul Societatii Nationale de Cruce
Rosie din Romania, sediul central al SNCRR este in imobilul aflat in proprietatea SNCRR,
situat in str. Biserica Amzei nr. 29, sectorul 1, Bucuresti.

PARTEA II:Emblema de Cruce Rosie

CAPITOLUL I:Introducere

Art. 6:

Emblema SNCRR

(1)Emblema SNCRR se foloseste cu respectarea prevederilor Legii nr. 139/1995, ale art. 437
din Codul penal pentru folosirea emblemei Crucea Rosie in timpul operatiunilor militare, ale
Regulamentului Miscarii Internationale privind folosirea emblemei de Cruce Rosie sau
Semiluna Rosie de catre societatile nationale, adoptat de Conferinta Internationala a Crucii
Rosii si Semilunii Rosii, Viena, 1965, revizuit de Consiliul delegatilor, reunit ta Budapesta in
1991, precum si ale rezolutiilor privind emblema adoptate de alte conferinte internationale ale
Crucii Rosii si Semilunii Rosii.

(2)Regulamentul privind folosirea emblemei de Cruce Rosie sau Semiluna Rosie de
citre societitile nationale a fost aprobat unanim de catre statele parti la conventiile de
la Geneva, din august 1949, si de catre statele care au ratificat protocoalele aditionale.
Unul din scopurile Regulamentului revizuit la Budapesta in 1991 este acela de a permite
societatilor nationale sa 1si diversifice si sa isi extinda sursele de finantare, fara a aduce niciun
prejudiciu respectului datorat emblemei sau denumirii de Cruce Rosie sau Semiluna Rosie.



(3)Dreptul de folosire a emblemei este conferit in baza conventiilor de la Geneva din 12
august 1949, mai ales pe prima Conventie (Conventia pentru ameliorarea sortii ranitilor si
bolnavilor din fortele armate in campanie) si, pentru anumite prevederi, pe Protocolul 1 din 8
tunie 1977, aditional la conventiile de la Geneva, privind protectia victimelor conflictelor
armate internationale. Articolul 44 al primei Conventii de la Geneva din 12 august 1949 face
distinctie intre folosirea emblemei in scop de protectie si folosirea acesteia in scop indicativ si
stabileste regulile generale care guverneaza cele doua moduri de utilizare.

CAPITOLUL II:Reguli generale

Art. 7:

Reguli generale de folosire a emblemei

(1)Folosirea emblemei in scop de protectie este destinata sd marcheze personalul medical si
religios, precum si bunurile care trebuie respectate si protejate in timp de conflict armat.
Folosirea emblemei 1n scop indicativ aratd cd anumite persoane sau bunuri au legatura cu
Miscarea.

(2)SNCRR poate folosi emblema ca mijloc de protectie in timp de pace, iar, in timp de
conflict armat, doar cu acordul si in conditiile stipulate de catre Guvernul Romaniei.
(3)SNCRR poate folosi emblema ca mijloc indicativ atat in timp de pace, cat si in timp de
conflict armat, in limitele impuse de legislatia statului roman, de Regulamentul privind
folosirea emblemei de cruce rosie si semiluna rosie de catre societatile nationale si de
prevederile dreptului international umanitar.

(4)SNCRR poate folosi emblema doar pentru activitatile conforme cu principiile stabilite de
conferintele internationale ale CR/SR. In permanenta se va garanta ci nimic nu aduce
atingere prestigiului emblemei sau reduce respectul datorat acesteia.

(5)Trebuie evitata orice confuzie intre folosirea emblemei 1n scop de protectie si folosirea sa
in scop indicativ. Daca 1n timp de conflict armat SNCRR 1si continua activitatile din timp de
pace, se vor lua toate masurile necesare pentru ca emblema folositad in scop indicativ,
amplasata pe persoane sau pe bunuri, sa fie perceputa ca marcand legatura acestora cu
SNCRR, si nu acordand dreptul la protectie, conform prevederilor dreptului internagional
umanitar. In mod special, emblema va fi de dimensiuni relativ mici si nu va fi amplasata pe
brasarde sau pe acoperisuri.

(6)Inca din timp de pace se vor lua masuri pentru respectarea regulii anterioare, astfel incat,
incd de la inceputul unui eventual conflict armat, sa se evite confuzia cu emblema folosita ca
mijloc de protectie.

(7)Atunci cand emblema este folosita in scop de protectie, ea trebuie sa isi pastreze forma de
origine, deci nu se adauga nimic la crucea rosie pe fond alb. In astfel de cazuri se va folosi o
cruce formata din 5 patrate rosii egale, iar fondul trebuie sa fie intotdeauna alb. Atunci cand
emblema se foloseste in scop indicativ, ea trebuie sa fie in conformitate cu art. 4 din Legea
nr. 139/1995, cu modificarile si completarile ulterioare, sau sa constea dintr-o cruce rosie
insotitd de numele SNCRR.

(8)Emblema folosita ca mijloc protector trebuie sa fie vizibila de la o distanta cat mai mare.
Dimensiunile sale vor fi in functie de circumstante. In timp de noapte sau atunci cand



vizibilitatea este redusd, ea poate fi luminoasa sau iluminata. Pe cat posibil, ea trebuie sa fie
confectionata din materiale care sa o faca posibil de recunoscut de catre mijloacele tehnice de
detectare si trebuie sa fie amplasata pe drapele sau pe suprafete plane care pot fi vazute din
cat mai multe directii, inclusiv din aer.

CAPITOLUL III:Folosirea emblemei in scop de protectie

Art. 8:

Folosirea emblemei in scop de protectie in timp de pace

(Din timp de pace, emblema poate fi folositd in scop de protectie de citre SNCRR pentru
identificarea unitatilor si a mijloacelor de transport in legatura cu care s-a decis in mod
definitiv destinatia pentru scopuri medicale, in eventualitatea unui conflict armat.

(2)Se recomanda ca in timp de pace, emblema, In forma sa de origine (cruce rosie pe fond
alb) sa fie folosita cat mai putin, Chiar si la dimensiuni mici, pentru a evita orice confuzie cu
folosirea ei in situatii de conflict armat.

Art. 9:

Folosirea emblemei in scop de protectie in timp de conflict armat

(1)Acordul pentru folosirea emblemei ca semn protector in caz de conflict armat se da in
toate situatiile de catre Guvernul Romaniei.

(2)In baza principiului fundamental al umanitatii, atunci cand, in caz de conflict armat,
datorita tulburarilor grave ale ordinii de drept, este imposibil din punct de vedere practic sa se
obtina acordul expres al guvernului, SNCRR poate folosi emblema ca mijloc de protectie
pentru masurile umanitare urgente.

(3)Personalul medical al SNCRR, autorizat de guvern sa foloseasca emblema ca semn
protector in caz de conflict armat, va afisa emblema in timpul indeplinirii misiunilor, intr-un
mod care si asigure o vizibilitate optima. In astfel de cazuri, personalul medical al SNCRR
asista serviciile medicale ale fortelor armate si se supune regulamentelor militare. Ca dovada
a statutului lor, membrii personalului medical al SNCRR trebuie sa poarte asupra lor cartea
de identitate speciala, emisa in acest scop de autoritatile statului roman.

(4)Unitatile medicale si mijloacele de transport ale SNCRR pentru care existd acordul
Guvernului de a afisa emblema in caz de conflict armat trebuie sa foloseasca emblema, astfel
incat sa se asigure o vizibilitate optima. Cu consimtamantul Guvernului, SNCRR poate folosi
pentru marcarea unitatilor medicale si a mijloacelor de transport si semnele distinctive
optionale, recunoscute pe plan international, respectiv semnalul luminos albastru, semnalul
radio si mijloacele electronice de identificare.

CAPITOLUL IV:Folosirea emblemei in scop indicativ
Art. 10:

Folosirea emblemei in scop indicativ
(1)Membrii, voluntarii §i angajatii SNCRR pot folosi emblema ca semn indicativ, de regula



de dimensiuni mici, in timpul serviciului prestat in beneficiul SNCRR. In afara serviciului,
membrii, voluntarii si salariatii pot folosi doar o emblema de dimensiuni mici, de exemplu
sub forma unei insigne sau a unui ecuson. De reguld, emblema folosita in scop indicativ
conform prezentului articol, trebuie sa fie in conformitate cu prevederile art. 4 din Legea nr.
139/1995, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2)Emblema, insotita de textul "Societatea Nationala de Cruce Rosie din Romania - Filiala
XXXXXXX" poate fi amplasata pe cladirile si sediile folosite de SNCRR, indiferent daca
acestea sunt sau nu proprietatea SNCRR. Literele vor avea acelasi caracter si aceeasi
dimensiune. In astfel de cazuri, emblema trebuie si fie de dimensiuni relativ reduse, s nu fie
amplasatd pe acoperis, astfel incat, in caz de conflict armat, sa se evite orice confuzie cu
emblema folosita ca mijloc protector.

(3)SNCRR nu va amplasa emblema pe cladiri sau sedii aflate In proprietatea sau
administrarea sa, dar pe care nu le ocupa, ci le inchiriaza sau le da spre folosinta unor terte
parti.

(4)Atunci cand SNCRR imparte cladirea cu alte persoane sau societati, emblema trebuie sa
fie amplasata doar pe partea de cladire ocupati de SNCRR. In astfel de cazuri trebuie sa se ia
masuri ca activitatile persoanelor sau societatilor vecine sa nu aduca prejudicii in mod
indirect prestigiului emblemei.

(5)Emblema poate fi amplasatd ca semn indicativ pe mijloacele de transport ale SNCRR,
atunci cand acestea sunt folosite de citre membrii sau angajatii acesteia. In astfel de cazuri,
emblema trebuie sa respecte prevederile art. 4 din Legea nr. 139/1995, cu modificarile si
completarile ulterioare, si sa fie de dimensiuni relativ mici. Pentru a preveni orice folosire
abuziva, in cazul inchirierii sau vanzarii mijloacelor de transport apartinand SNCRR,
emblema trebuie inlaturata sau acoperita.

(6)Directorul general al SNCRR sau directorii de filiale pot autoriza terte parti sa foloseasca
emblema doar 1n activitati care sunt consemnate intr-un parteneriat.

(7)Stampilele, antetele, cartile de vizita si legitimatia folosite de structurile teritoriale ale
SNCRR trebuie sa fie in conformitate cu anexele nr. 1, 2 si 3.

(8)SNCRR poate folosi emblema insotitd de numele sau initialele sale ori conforma cu
articolul 4 din Legea SNCRR pentru marcarea ajutoarelor expediate pe cale terestrd, ferata,
navala sau aeriana si destinate victimelor conflictelor armate sau ale dezastrelor naturale.
SNCRR va lua masurile necesare prevenirii oricarui abuz. Aceasta prevedere se aplica doar
ajutoarelor 1n sine, in scopul identificarii originii lor, nu si mijloacelor de transport folosite.

CAPITOLUL V:Folosirea emblemei in colecta de fonduri

Art. 11:

Difuzarea si colecta de fonduri

(1)SNCRR poate folosi emblema pentru sprijinirea campaniilor si a actiunilor pe care le
organizeaza, pentru a-si face cunoscute activitagile, pentru a difuza cunoasterea dreptului
international umanitar si a Principiilor fundamentale ale Miscarii sau pentru a strange
fonduri, n limitele prevederilor art. 7 alin. (2)-(7) din prezentul regulament.

(2)Atunci cand este afisata pe materiale tiparite, obiecte sau alte materiale promotionale ale



unor astfel de campanii, emblema trebuie sa respecte prevederile art. 4 din Legea nr.
139/1995, cu modificarile si completarile ulterioare, sau sa fie insotite de numele SNCRR ori
de un text sau un semn promotional.

(3)Obiectele nu trebuie sa sugereze sub nicio forma protectia acordata de dreptul international
umanitar sau apartenenta la Miscare si nici sd creeze posibilitatea unui abuz ulterior de
emblema. Obiectele trebuie sa fie de dimensiuni mici sau sa fie confectionate dintr-un
material rapid perisabil.

(4)Daca SNCRR colaboreaza cu o societate comerciala sau cu o alta organizatie in
scopul strangerii de fonduri sau pentru continuarea difuzarii activititilor sale, ea poate
afisa marca, logoul sau numele aceste societati sau organizatii pe articolele folosite de
SNCRR, pe materialele sale promotionale sau pe bunurile pe care le comercializeaza, in
urmatoarele conditii:

a)sa nu se creeze nicio confuzie, pentru public, Intre activitatile societdtii comerciale sau
calitatea produselor acesteia si emblema SNCRR;

b)SNCRR trebuie sa detina controlul asupra intregii campanii, mai ales in ceea ce priveste
alegerea articolelor pe care se afiseaza marca, logoul sau numele societatii comerciale si
locul, forma si dimensiunile acestor insemne;

c)campania trebuie sa fie legata de o anumita activitate si, ca regula generala, trebuie sa fie
limitatad in timp si spatiu;

d)societatea comerciald sau organizatia respectiva nu trebuie sa fie implicata in niciun fel in
activitati contrare obiectivelor si Principiilor fundamentale ale Miscdrii sau care ar putea fi
percepute de public ca fiind controversate;

¢)SNCRR trebuie sa isi mentinad dreptul de a pune capat contractului cu respectiva societate
comerciald sau organizatie 1n orice moment si cu transpunerea in practica, in termen scurt,
daca activitatile partenerului submineaza respectul pentru emblema sau prestigiul acesteia;
f)avantajul material sau financiar obtinut de SNCRR dintr-o astfel de campanie trebuie sa fie
substantial, fara a afecta independenta SNCRR;

g)contractul dintre SNCRR si partener trebuie sa fie Incheiat in scris;

h)contractul-cadru trebuie sd fie aprobat de Comitetul de directie.

(5)SNCRR poate permite societatilor comerciale sau altor organizatii s mentioneze in
materialele lor promotionale ca au facut o donatie sau au contribuit in alt mod la activitatea
SNCRR. Astfel de mentiuni pot fi autorizate si pentru produsele destinate vanzarii, daca
sumele obtinute din vanzarea lor sunt donate in intregime sau in parte SNCRR. Totusi, astfel
de autorizari sunt supuse respectarii stricte a conditiilor prevazute la alin. (4), la lit. a), ¢), d),
e), ), g) i h).

(6)SNCRR trebuie sd monitorizeze cu grijd modul in care ajutorul primit este descris in
materialele promotionale sau pe produsele mentionate anterior. Acelasi lucru este valabil
pentru toate fotografiile sau alte materiale vizuale folosite in cadrul campaniei.

(7)in alte cazuri decit cele mentionate mai sus, SNCRR nu va permite folosirea emblemei pe
bunuri destinate vanzarii si va autoriza folosirea acesteia pe materiale promotionale, doar cu
conditia ca emblema sa fie de dimensiuni mici si insotite de o explicatie clara privind ajutorul
primit de SNCRR.



Art. 12:

Folosirea emblemei in scop decorativ

(1)Este permisa folosirea emblemei in scop decorativ, in limitele prevederilor art. 7 alin. (4),
cu ocazia unor actiuni publice sau pe materiale destinate promovarii SNCRR si a Miscarii,
cum ar fi: filme, publicatii, medalii sau alte Insemne de recunostinta. Pentru astfel de utilizare
este permis un desen mai liber.

(2)Emblema folosita cu scop decorativ trebuie sa fie Insotita pe cat posibil de emblema
SNCRR, asa cum este ea prevazuta in art. 4 din Lege.

(3)Emblema poate figura pe medalii si pe alte Tnsemne de recunostinta acordate de SNCRR,
cu conditia de a fi Tnsotitd de numele SNCRR si, daca este posibil, de cateva cuvinte care sa
descrie scopul medaliei sau sa defineasca serviciul oferit Forma sa poate fi decorativa, in
conformitate cu alin. (1) si (2).

Art. 13:

Protejarea emblemei

Toti membrii, voluntarii si angajatii SNCRR au obligatia de a proteja emblema Crucii Rosii,
de a preveni orice abuz de emblema si de a semnala toate cazurile de folosire abuziva a
acesteia.

PARTEA III:Membrii si angajatii SNCRR
CAPITOLUL I:Categorii de membri ai SNCRR

Art. 14:

Membrii SNCRR

Potrivit Statutului, membrii SNCRR sunt membri activi, membri sustinatori si membri de
onoare.

Art. 15:

Membrii activi

(1)Membru activ este acea persoana care cunoaste si doreste sa actioneze in
conformitate cu Statutul SNCRR si cu Principiile fundamentale ale Miscarii
Internationale de Cruce Rosie si Semiluna Rosie (in continuare Principiile
fundamentale) si indeplineste cumulativ urmaétoarele conditii:

a)este inregistrat ca membru in una din structurile SNCRR;

b)plateste cotizatia de membru in cuantumul stabilit de Consiliul national al SNCRR;
0)sa aiba incheiat contract de voluntariat in baza caruia isi desfasoara activitatea.
(2)Un membru nu poate fi activ in aceeasi perioada de timp decat intr-o singura structura a
SNCRR.

(3)Nu poate fi membru activ decat o persoana fizica.

(4)Doar membrul activ poate fi ales in organele deliberative.



Art. 16:

Membrii sustinatori

(1)Potrivit Statutului SNCRR, membru susfinator este acea persoana fizica sau juridica ce
contribuie la sprijinirea financiara sau materiala a SNCRR.

(2)Persoanele fizice pot cumula calitatea de membru activ cu cea de membru sustindtor.
(3)Membrul sustinator poate sprijini financiar sau material orice structura teritoriald cu
personalitate juridicd a SNCRR.

Art. 17:

Membrii de onoare

(1)Membru de onoare este acea persoand care aduce servicii exceptionale SNCRR si este
investita cu acest titlu de Consiliul national al SNCRR.

(2)Titlul de membru de onoare se acorda numai persoanelor fizice.

CAPITOLUL II:Angajatii SNCRR

Art. 18:

Calitatea de angajat al SNCRR

(1)Persoanele angajate cu contract de munca, precum si persoanele care au incheiat contracte
de prestari servicii cu orice structura a SNCRR nu pot detine functii de reprezentare in
structurile deliberative ale SNCRR.

(2)Pe toatd perioada exercitarii unei functii salariate sau a prestarii de servicii In baza unei
conventii civile de prestari servicii, se suspenda de drept functia de reprezentare in structurile
de conducere ale SNCRR.

(3)Persoana care are calitatea de angajat al SNCRR este obligata sa prezinte o declaratie pe
propria raspundere ca nu se afld in situatie de incompatibilitate.

PARTEA IV:Filialele Societitii Nationale de Cruce Rosie din Roméania
CAPITOLUL I:Organizarea si functionarea filialelor SNCRR

Art. 19:

Notiunea de filiala

(1)Filiala este structura teritoriald autonoma, cu personalitate juridica, cu patrimoniu $i
gestiune proprii, independenta financiar 1n limitele prevazute de Statut.

(2)Structura teritoriald a SNCRR cuprinde filialele prevazute in anexa 4.

Art. 20:

Standarde minime de functionare a filialelor

(1)Filialele SNCRR pot autoriza crearea, in subordinea lor, de subfiliale, comisii, servicii
specializate, formatiuni ale SNCRR 1n cadrul diverselor institutii de Tnvatimant, societati
comerciale, regii autonome, institutii de stat si private, unitati militare, sanitare si cartiere.



(2)Standardele minime de functionare ale unei filiale privesc urmaitoarele aspecte:

A. legalitate;

B. administrativ;

. financiar;

. resurse umane;

MmO O

. activitati/servicii.
A.Legalitate
Respectarea cadrului legal de functionare:

a)cod fiscal eliberat de administratia financiara teritoriala;

b)cont bancar dovedit prin extras de cont;

c)sa dispund de un sediu dovedit prin extras de carte funciara, contract de inchiriere,
contract de comodat etc.

B.Administrativ

a)Exista cel putin un birou, usor accesibil si dotat cu mobilier, in care se poate realiza
activitatea cu publicul in zilele de lucru, intre orele 9:00-16:00.

b)Exista cel putin 1 PC, 1 telefon, acces internet, adresa de e-mail.

c)Exista cel putin un banner/panou cu emblema Crucii Rosii (GR).

d)Exista cel putin 5 subfiliale judetene sau comisii in cazul Bucurestiului.
C.Financiar

a)Bilantul anual sa fie depus la administratia financiara competenta.

b)Certificate de atestare fiscala eliberate de administrafia financiara competenta si
Serviciul de impozite si taxe locale.

c)Contabil autorizat (contract individual de munca, contract de prestari de servicii sau
societate comerciald).

d)Contabilitatea este condusa prin utilizarea unui software pentru contabilitate.
D.Resurse umane

a)Exista cel putin un angajat cu contract individual de munca.

b)Exista cel putin de 50 de membri activi.

E.Activitati/Servicii

a)Exista cel putin o activitate de CR continua.

b)Exista cel putin un parteneriat.

c)Exista cel putin 50 de beneficiari unici pe trimestru.

d)Exista cel putin o grupd de 10 voluntari pregatiti pentru interventie in situatii de
urgenta.

Art. 21:

Membrii filialei

(1)Filialele judetene si cele ale sectoarelor municipiului Bucuresti cuprind toti membrii Crucii
Rosii Romane din judete si, respectiv, sectoarele municipiului Bucuresti.

(2)0 filiald judeteana sau a unui sector al municipiului Bucuresti trebuie sa aiba cel putin 50
de membri activi.

(3)Filialele au obligatia de a alcatui si a actualiza o bazad de date privind membrii activi si de



onoare pe care ii au in evidenta. Aceastd baza de date, transmisa semestrial (ianuarie si iulie),
trebuie sa cuprinda, cel putin, urmatoarele informatii: numele si prenumele membrilor de
Cruce Rosie, data si locul nasterii, domiciliul acestora si date de contact - telefon, e-mail.

Art. 22:

Entitatile subordonate filialei - structura filialelor de Cruce Rosie

(1)Filialele pot infiinta si avea in subordine subfiliale, comisii, servicii specializate si
formatiuni de Cruce Rosie. Infiintarea subfilialelor trebuie validata de comitetul filialei la
propunerea directorului, cu informarea sediului central.

(2)Filialele pot autoriza crearea, in subordinea lor, de comisii, servicii specializate, formatiuni
de Cruce Rosie in cadrul diverselor institutii de invatamant, societdti comerciale, regii
autonome, institutii de stat sau private, unitati militare, sanitare, cartiere, conform art. 21 din
Statutul SNCRR.

(3)Filialele coordoneaza activitatea subfilialelor, a comisiilor, serviciilor specializate si
formatiunilor de Cruce Rosie.

CAPITOLUL II:Principiile organizarii si functionarii SNCRR

Art. 23:

Principiul legalitatii

Sediul central, filialele judetene si ale sectoarelor municipiului Bucuresti se organizeaza si
functioneaza in baza Constitutiei si legilor statului roman, conform art. 18 lit. a) din Statutul

SNCRR, Principiilor fundamentale, Legii, Statutului, regulamentelor si altor documente
interne ale SNCRR.

Art. 24:

Principiul autonomiei

(1)Structurile SNCRR au dreptul si capacitatea efectiva de a-si gestiona interesele, conform
principiului fundamental al unitatii, in limitele legii si ale competentelor conferite de art. 18
lit. b) din Statutul SNCRR.

(2)Limitele autonomiei sunt stabilite prin Statut.

Art. 25:

Principiul eligibilitatii

Filialele au dreptul sa 1si aleaga, in cadrul adunarii generale, organele de conducere proprii,
conform art. 23 lit. a) din Statutul SNCRR si reglementarilor in vigoare.

Art. 26:

Principiul descentralizarii

Principiul descentralizarii reprezinta dreptul structurilor teritoriale de a realiza atributii,
servicii, programe, proiecte, conform strategiilor, cu respectarea Strategiei nationale a
SNCRR, in conditiile autonomiei si ale personalitatii juridice.



CAPITOLUL III:Autonomia functionald a SNCRR

Art. 27:

Autonomia functionala si limitele acesteia

(1)Potrivit Legii si Statutului SNCRR, sediul central, filialele judetene si cele ale sectoarelor
municipiului Bucuresti au autonomie functionala.

(2)Sediul central si filialele au dreptul si obligatia de a gestiona, in numele SNCRR,
interesele acesteia n teritoriu, fara ca prin aceasta sa se incalce principiul unitatii.
(3)Autonomia functionald nu aduce atingere principiului unitatii, sediul central, filialele
judetene si cele ale sectoarelor municipiului Bucuresti reprezentand structuri, parti
componente ale SNCRR, organizatie unica la nivel national, potrivit statutelor Miscarii
Internationale de Cruce Rosie si Semiluna Rosie si art. 2 din Lege.

Art. 28:

Autofinantarea activitatii

(1)Sediul central si filialele judetene si cele ale sectoarelor municipiului Bucuresti 1si
autofinanteaza activitatea.

(2)In acest sens, sediul central si filialele au dreptul si acceadd in nume propriu la surse,
finantari, programe si proiecte, sa incheie contracte, acorduri, parteneriate cu organizagii
neguvernamentale, cu autoritati publice locale, institutii, societdfi comerciale, cu filiale ale
altor societati nationale de Cruce Rosie sau Semiluna Rosie, cu respectarea Statutului,
regulamentelor SNCRR si legilor {arii.

Art. 29:

Bugetul de venituri si cheltuieli

Sediul central si filialele au obligatia sa 1si stabileasca si sa execute bugetul propriu de
venituri si cheltuieli.

Art. 30:

inregistrarea la organele fiscale teritoriale

Sediul central si filialele au obligatia de a se inregistra la organele fiscale teritoriale, de a
depune intreaga documentatie solicitata de acestea, de a declara si de a plati in termenele
prevazute de lege obligatiile fiscale.

Art. 31:

Codul fiscal, contul bancar si stampila proprie

(1)Sediul central si filialele au cod fiscal, cont bancar si stampila proprie.

(2)Stampila filialelor este stabilita conform modelului prevazut in anexele nr. 1-3 la prezentul
regulament.

(3)Stampila filialei se pastreaza de catre directorul de filiald sau de persoana indicata de
acesta.



Art. 32:

Administrarea patrimoniului SNCRR

(1)Sediul central are dreptul de administrare asupra patrimoniului SNCRR apartinand
sediului central.

(2)Filialele au drept de administrare asupra patrimoniului SNCRR apartinand filialelor,
conform Statutului, regulamentelor interne si procedurilor de management financiar si
financiar-contabile ale SNCRR.

(3)Regulamentul privind administrarea si gestionarea patrimoniului este prevazut in anexa nr.
7.

Art. 33:

Operatiunile cu bunurile din depozitele zonale de interventie in caz de dezastre
(1)Administrarea bunurilor din depozitele zonale revine sediului central, cu sprijinul filialei
pe al carei teritoriu se afla depozitul, in conformitate cu procedurile de management financiar
si financiar-contabile ale SNCRR.

(2)Cheltuielile efectuate in legatura cu depozitarea, asigurarea, manipularea si transportul
bunurilor din depozitele zonale sunt suportate din resurse aflate la dispozitia sediului central,
in conformitate cu bugetul aprobat de Comitetul de directie.

Art. 34:

Relatiile cu mass-media

(1)Sediul central si filialele judetene si cele ale sectoarelor municipiului Bucuresti pot stabili
relatii de parteneriat cu mass-media, oferind informatii legate exclusiv de activitatile acestora.
(2)Filialele judetene si ale sectoarelor municipiului Bucuresti informeaza in prealabil sediul
central Tn legatura cu toate actiunile de comunicare planificate, atunci cand acestea implica o
colaborare cu mass-media cu audienta nationala.

(3)Este interzisa initierea oricaror actiuni de comunicare prin care s-ar putea prejudicia
imaginea SNCRR 1n ansamblul sau ori a unei structuri a SNCRR sau prin care s-ar putea da
nastere unei imagini gresite asupra mandatului si activitdfii organizatiei.

CAPITOLUL IV:Drepturile si obligatiile structurilor SNCRR

Art. 35:

Drepturile filialelor

Filialele au urmatoarele drepturi:

a)sd aleaga, in cadrul adunarii generale, prin vot secret, organele de conducere proprii;

b)sa conceapa strategii proprii, sa organizeze si sa conduca programe, proiecte, cursuri,
servicii §i activitati, cu respectarea Strategiei SNCRR si a Statutului, sd implementeze
programele nationale ale SNCRR, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

c)sd organizeze servicii sociale, inclusiv acordarea de ajutoare sociale ocazionale, In favoarea
persoanelor vulnerabile;



d)sa stabileasca, sa constituie si sd execute bugetul propriu de venituri si cheltuieli;

e)sa acorde ajutoare ocazionale celor mai vulnerabile persoane pe baza anchetelor
sociale/listelor de microdistributie;

f)sa initieze contacte directe cu filiale similare ale altor societati nationale de Cruce Rosie sau
Semiluna Rosie, cu informarea prealabild a Comitetului de directie, conform recomandarilor
Comisiei mixte a Federatiei Internationale a Societatilor de Cruce Rosie si Semiluna Rosie
(FISCR);

g)sd acceseze Tn nume propriu, in calitate de persoane juridice, finantari rambursabile sau
nerambursabile din cadrul programelor si proiectelor nationale si transnationale, adresate
organizatiilor neguvernamentale, precum si din cadrul altor oportunitati. Finantarea
rambursabild reprezintd finantarea sub forma de credit, pe care institutiile bancare o acorda
persoanelor fizice si juridice pentru diverse activititi economice. In acest sens, filialele Crucii
Rosii Romane pot accesa aceastd forma de finantare, cu aprobarea prealabila a Comitetului de
directie;

h)sa colaboreze cu alte structuri teritoriale;

1)sa incheie acorduri, contracte, parteneriate cu organizatii neguvernamentale, cu autoritati
publice, institutii, societati comerciale, la nivelul filialei, pentru desfasurarea unor programe,
proiecte, actiuni, cu respectarea Statutului si legilor tarii, cu respectarea principiului
teritorialitatii, respectiv o filiala nu va incheia acorduri, parteneriate si nu va intreprinde nicio
actiune care vizeaza alt teritoriu - filiala de Cruce Rosie - fara informarea/acordul
prealabila/prealabil/includerea filialei pe raza careia se doreste implementarea;

j)sa infiinteze, la nivel teritorial, departament de tineret, sa sustina si sa incurajeze
participarea tinerilor la activitdtile lor, precum si la desfasurarea unor activitati, programe si
proiecte proprii de tineret.

Art. 36:

Obligatiile filialelor

Filialele judetene si ale sectoarelor municipiului Bucuresti au urmatoarele obligatii:

a)sa respecte Statutul, Principiile fundamentale ale Miscarii si cele structurale ale SNCRR,
precum si Constitutia si legile tarii;

b)sa nu intreprinda nicio actiune de natura sa afecteze imaginea si patrimoniul SNCRR;

c)sa indeplineasca hotararile si deciziile luate de structurile centrale si teritoriale de
conducere §i sa respecte competentele exclusive ale organelor centrale de conducere;

d)sa implementeze strategia de dezvoltare si programele SNCRR;

e)sa 1si stabileasca si sa execute bugetul propriu de venituri si cheltuieli;

f)sa se inregistreze la organele fiscale teritoriale, sd depuna intreaga documentatie solicitata
de acestea, sa declare si sa plateasca in termenele prevazute de lege obligatiile fiscale;

g)sd detina cod fiscal, cont bancar si stampild proprie;

h)sd depunad bilantul contabil la organele financiare teritoriale si sd transmitd o copie la sediul
central al SNCRR, insotitd de raportul Comisiei de control financiar sau al auditorului extern,
precum si de un certificat de atestare fiscala, pana la data de 31 martie a fiecarui an, conform
art. 24 lit. ¢) din Statutul SNCRR;

1)sa transmita anual la sediul central al SNCRR rapoarte de activitate din care sa reiasa



activitatea desfasurata de filialele de Cruce Rosie in intervalul vizat, dupa un model standard
furnizat de sediul central;

J)sa notifice directorului general orice schimbare in situatia juridica a filialei, in termen de 5
zile lucratoare de la producerea acesteia;

k)sa nu instraineze niciun sediu din proprietatea filialei fara aprobarea Comitetului de
directie;

1)sa depuna la secretariatul sediului central, pana la data de 30 mai a anului urmaétor, situatiile
financiare, asa cum au fost depuse la organele Agentiei Nationale de Administrare Fiscala.

Art. 37:

Drepturile sediului central

(1)Sediul central al SNCRR are urmatoarele drepturi:

a)sa conceapa strategii proprii, sd organizeze si sa conduca programe, proiecte, cursuri,
servicii §i activitati, cu respectarea Strategiei SNCRR si a Statutului, sd implementeze
programele nationale ale SNCRR, cu consultarea prealabila a filialelor, in conformitate cu
reglementarile legale in vigoare;

b)sa organizeze servicii sociale, inclusiv acordarea de ajutoare sociale ocazionale, in favoarea
persoanelor vulnerabile;

c)sa stabileasca, sa constituie si sa execute bugetul propriu de venituri si cheltuieli;

d)sa acorde cu consultarea filialelor ajutoare ocazionale celor mai vulnerabile persoane pe
baza anchetelor sociale/listelor de microdistributie;

¢)sa initieze contacte directe cu alte societati nationale de Cruce Rosie sau Semiluna Rosie,
cu informarea prealabild a Comitetului de directie, conform recomandarilor Comisiei mixte a
FISCR;

f)sa acceseze In nume propriu, in calitate de persoana juridica, finantari rambursabile sau
nerambursabile din cadrul programelor si proiectelor nationale si transnationale, adresate
organizatiilor neguvernamentale, precum si din cadrul altor oportunitati;

g)sa colaboreze cu alte structuri centrale si teritoriale;

h)sa incheie acorduri, contracte, parteneriate cu organizatii neguvernamentale, cu autoritati
publice, institutii, societati comerciale, pentru desfasurarea unor programe, proiecte, actiuni,
cu respectarea Statutului si legilor tarii, cu respectarea principiului teritorialitatii, respectiv o
filiala nu va incheia acorduri ori parteneriate.

(2)Finantarea rambursabild reprezinta finantarea sub forma de credit, pe care institutiile
bancare o acorda persoanelor fizice si juridice pentru diverse activititi economice. In acest
sens, filialele Crucii Rosii Roméane pot accesa aceasta forma de finantare, cu aprobarea
prealabila a Comitetului de directie.

Art. 38:

Obligatiile sediului central

Sediul central are urmatoarele obligatii:

a)sa respecte Statutul, Principiile fundamentale ale Miscarii si pe cele structurale ale SNCRR,
precum si Constitutia si legile tarii;

b)sa nu intreprinda nicio actiune de natura sa afecteze imaginea si patrimoniul SNCRR;



c)sa indeplineasca hotararile luate de structurile centrale;

d)sa implementeze strategia de dezvoltare si programele SNCRR,;

e)sa 1si stabileasca si sa execute bugetul propriu de venituri si cheltuieli;

f)sa Inregistreze la organele fiscale teritoriale, sa depuna intreaga documentatie solicitata de
acestea, sa declare si sa plateasca in termenele prevazute de lege obligatiile fiscale;

g)sa detind cod fiscal, cont bancar si stampila proprie;

h)sa depund bilantul contabil la organele financiare teritoriale si sd transmitd o copie
filialelor;

1)sa nu Instraineze niciun sediu din proprietatea SNCRR - sediul central si niciun mijloc fix
aflat in proprietatea SNCRR - sediul central fara aprobarea Comitetului de directie;

J)sa centralizeze rapoartele de activitate transmise de filiale dupa modelul standard furnizat.
De asemenea, rapoartele primite de la filiale se vor constitui Intr-un raport de activitate,
anual, pe care directorul general il va prezenta Comitetului de directie.

Art. 39:

Sanctiuni

(1)Nerespectarea acestor obligatii se constata de Comisia de onoare si arbitraj, la solicitarea
oricarui membru al SNCRR.

(2)Comisia va intocmi un raport si va face propunerile corespunzatoare, ce urmeaza sa fie
inaintate Comitetului de directie in vederea emiterii unei hotarari in acest sens, in termen de
60 de zile de la data depunerii raportului.

(3)Pentru nerespectarea acestor obligatii, filialele pot fi sanctionate cu; avertisment,
retragerea dreptului de vot in cadrul reuniunii adunarii generale a Consiliului national si a
Comitetului de directie si suspendarea sprijinului financiar al filialei pentru o perioada
cuprinsa intre 1 si 3 ani, in functie de gravitatea faptelor, prin decizia Comitetului de directie
al SNCRR, in baza raportului prezentat de Comisia de onoare si arbitra;.

CAPITOLUL V:Raporturile filialelor cu sediul central al SNCRR

Art. 40:

Coordonarea activitatii filialelor

(1)Activitatea filialelor este coordonata de comitetul acesteia, iar intre comitete de catre
birou, care vor urmari aplicarea la nivelul filialelor a actelor organelor locale si centrale de
conducere.

(2)Filialele judetene si cele ale sectoarelor municipiului Bucuresti au obligatia de a respecta
reglementarile, strategiile si politicile Tn domeniile stabilite de organele centrale de conducere
ale SNCRR.

(3)Filialele judetene si cele ale sectoarelor municipiului Bucuresti sunt obligate sa respecte
instructiunile primite referitoare la Tntocmirea, pastrarea si circulatia documentelor, precum si
termenele stabilite pentru realizarea acestor operatiuni.

Art. 41:
Contributiile filialelor



(1)Filialele judetene si cele ale sectoarelor municipiului Bucuresti au obligatia de a achita
anual o contributie pentru functionarea SNCRR sediul central.

(2)Contributia este in cuantumul stabilit de adunarea generala sau Consiliul national al
SNCRR, dupa caz.

(3)Aceasta suma va fi dedusa din taxa de timbru incasata de SNCRR - sediul central, mai
exact din procentul de 25% ce revine filialelor. Contributia se va retine din cota aferenta
trimestrului I1I.

CAPITOLUL VI:Organele teritoriale de conducere
SECTIUNEA 1:Dispozitii generale

Art. 42:

Organele teritoriale de conducere

Organele teritoriale de conducere ale SNCRR sunt:

a)adunarea generala a filialei;

b)comitetele si birourile filialelor judetene si ale sectoarelor municipiului Bucuresti;
c)comitetele si birourile subfilialelor municipale si orasenesti;

d)comitetele subfilialelor comunale.

SECTIUNEA 2:Adunarea generala

Art. 43:

Adunarea generala a filialei de Cruce Rosie

(1)Adunarea generala este organul deliberativ suprem la nivelul filialei.

(2)Adunarea generala a filialei este constituitd din reprezentantii membrilor de Cruce Rosie
de la nivelul subfilialelor municipale, ordsenesti si comunale, dupa o norma de reprezentare
stabilita de biroul filialei, dar nu mai putin de 20 de persoane.

(3)In cazul filialelor municipiului Bucuresti norma de reprezentare se stabileste de citre birou
la nivel de comisii.

Art. 44:

Sesiunile adunarii generale la nivel de filiala/subfiliala

(1)Sesiunile adunarii generale sunt ordinare si extraordinare.

(2)Adunarea generala se intruneste Tn sesiune ordinara, o data la 2 ani, de regula n primul
trimestru, la convocarea comitetului filialei.

(3)Adunarea generala poate fi convocati in sesiune extraordinara de catre:
a)presedintele filialei;

b)majoritatea membrilor comitetului filialei;

c)comitetul filialei;

d)1/3 din membrii adunarii generale - delegati la adunarea generala precedenta.



Art. 45:

Convocatorul

(1)Convocarea adunarii generale in sesiune ordinara si extraordinara se face de citre
comitetul filialei sau de catre presedintele filialei, in conditiile art. 44, cu cel putin 15 zile
inainte de data reuniunii, prin intermediul unui convocator care va cuprinde
urmatoarele mentiuni.

a)modalitatea de convocare: in sesiune ordinara sau extraordinara,

b)ziua si ora pentru care se face convocarea;

c¢)locul unde se va desfasura sesiunea adunarii generale;

d)ordinea de zi provizorie;

e)modalitatea de consultare a documentelor aferente ordinii de zi.

(2)Convocatorul va fi afisat la sediul filialei, in termenul prevazut la alin. (1).

Art. 46:

Cvorumul si actele adunarii generale la nivel de filiald/subfiliala

(1)Adunarea generala este statutara daca sunt prezenti jumatate plus unu din membrii sai.
(2)Daca nu este realizata aceasta majoritate presedintele filialei va proceda la o noua
convocare in cel mult 15 zile. Daca nici atunci nu se realizeaza majoritatea prevazuta,
adunarea generald va avea loc 1n prezenta unei treimi dintre membri.

(3)Lista cu membrii adunarii generale si semnaturile participantilor este anexa la procesul-
verbal de sedinta si dovedeste ca adunarea generala a fost statutara si este de referinta la
convocarea unei adunari generale extraordinare.

(4)Reuniunea adunirii generale este condusi de presedintele filialei. In cazul convocirii unei
adunari generale extraordinare la care presedintele nu este prezent sau refuza sa conduca
sedinta, aceasta va fi condusa de oricare alt membru al comitetului filialei, caz in care va fi
prezent si un delegat al Comitetului de directie al SNCRR.

(5)Adunarea generald adopta hotarari cu majoritatea simpla de voturi ale celor prezenti, prin
vot deschis sau secret, dupa cum hotirasc membrii si. In cazul adunirii generale de alegeri
votul secret reprezinta o reguld, conform Statutului.

(6)Dupa reuniunea adunarii generale, prin grija directorului filialei sunt transmise
sediului central urmatoarele documente:

a)procesul-verbal de sedinta;

b)raportul de activitate al filialei pe perioada anterioara - 2 ani;

c)programul de activitate al filialei pe perioada urmatoare - 2 ani;

d)raportul comisiei de cenzori - 2 ani,

e)documentele financiar-contabile - executia bugetara, propunerea de buget de venituri si
cheltuieli;

Dlista cu delegatii la adunarea generala a filialei - copie.

Art. 47:

Desfasurarea adunarii generale

(1)Desfasurarea adunarii generale la nivelul filialei are loc ca si in cazul Adunarii generale
nationale a SNCRR, inclusiv cea de alegeri, conform anexei nr. 5 - Organizarea si



desfasurarea adunarii generale.
(2)Directorul filialei indeplineste din oficiu functia de secretar al adundrii generale.
(3)Adunarea generald adopta hotarari, cu majoritatea simpla a voturilor exprimate.

Art. 48:

Procesul-verbal

Deliberarile adunarii generale se consemneaza intr-un proces-verbal de sedinta care se
inregistreaza ca act oficial al filialei, este semnat de cel care il intocmeste, de presedintele
filialei si de directorul filialei.

Art. 49:

Atributiile adunarii generale pe filiala/subfiliala

Adunarea generala are urmatoarele atributii:

a)analizeaza si aproba activitatea comitetului filialei;

b)aproba programele de activitate ale filialei;

c)delibereaza asupra tuturor problemelor legate de bugetul de venituri si cheltuieli pe o
perioada de 2 ani;

d)aproba executia bugetara;

e)propune amendamente la Statut;

f)alege prin vot secret si revoca presedintele filialei,

g)stabileste numarul de vicepresedingi si membri ai comitetului filialei, in limitele prevazute
la art. 50 alin. (2), alege prin vot secret §i revoca aceste persoane;

h)alege prin vot secret delegatii pentru Adunarea generalda a SNCRR;

1)analizeaza si aproba activitatea biroului filialei.

SECTIUNEA 3:Comitetul filialei

Art. 50:

Notiune. Componenta

(1)Comitetul filialei este organ colegial care conduce si raspunde de Intreaga activitate a
filialei intre sesiunile adunarii generale.

(2)Comitetul filialei se compune din 11-27 de membri, incluzand presedintele si cei 3-7
vicepresedinti.

(3)Cel putin 3 dintre membrii comitetului filialei vor fi reprezentanti ai tineretului.
Reprezentantii tineretului trebuie sa aiba varsta intre 18 si 35 ani. Daca in cursul mandatului
reprezentantul tineretului implineste varsta de 35 de ani, 1si va continua mandatul in aceeasi
calitate. Presedintele filialei nu este considerat reprezentant al tineretului chiar daca, la
momentul alegerii, nu a implinit varsta de 35 de ani.

(4)Comitetul filialei/subfilialei se intruneste anual sau de cate ori este nevoie. Se considerd
statutar constituit daca sunt prezenti jumatate plus unu din totalul membrilor sai.

Art. 51:



Mandatul comitetului filialei

(1)Mandatul membrilor comitetului filialei este de 4 ani.

(2)Membrii comitetului filialei pot fi inlocuiti Tnainte de expirarea mandatului, in caz de
boala, deces, demisie sau revocare.

(3)Comitetul de directie poate revoca membrii comitetului filialei in caz de incalcari grave ale
prevederilor Statutului, pe baza recomandarilor facute de Comisia de onoare si arbitra;.
(4)Hotararea comitetului filialei privind cooptarea unor alte persoane, in cazul existentei unor
posturi vacante, se adopta cu majoritate simpla prin vot secret. Aceasta hotarare este
confirmata de proxima adunare generala.

(5)In cazul in care devine vacant, indiferent de motive, postul de presedinte, se impune
convocarea adunarii generale extraordinare pentru alegerea unui nou presedinte. Conducerea
filialei pana la alegerea unui nou presedinte va fi asiguratda de unul din vicepresedinti numit
cu majoritate simpla de voturi de membrii comitetului.

Art. 52:

Atributiile comitetului filialei

Comitetul filialei are urmatoarele atributii:

a)stabileste strategia de dezvoltare cu respectarea principiului unitatii si a Strategiei nationale
aprobate de Adunarea generala nationald, de carei implementare in teritoriu este raspunzator;
b)conduce, indruma, sprijind si controleaza activitatea structurilor de Cruce Rosie din
teritoriu;

c)initiaza, adopta si modifica, dupa caz, programe si proiecte;

d)organizeaza servicii de asistenta sociald si orice alt tip de servicii in functie de
vulnerabilitati;

e)analizeaza si aproba bugetul de venituri si cheltuieli si participa la asigurarea resurselor
financiare ale filialei;

f)stabileste numarul membrilor biroului si alege, dintre membrii sdi, prin vot secret membrii
biroului filialei care nu au calitatea de presedinte sau vicepresedinte;

g)stabileste atributiile vicepresedintilor si ale celorlalti membri ai comitetului filialei;
h)analizeaza si aproba executia bugetara anuala a filialei;

1)evalueaza si aproba activitatea desfasurata de directorul filialei;

J)la propunerea biroului filialei hotdraste excluderea membrilor de Cruce Rosie in cazul
savarsirii uneia dintre faptele prevazute la art. 15 alin. (1) din Statut;

k)valideaza infiintarea subfilialelor, la propunerea directorului, cu informarea Comitetului de
directie;

1)stabileste comisii de lucru in diverse domenii;

m)valideaza eliberarea din functie a directorului filialei, in conditiile art. 77;

n)ia act de rezultatul concursului de ocupare a postului de director si propune Comitetului de
directie al SNCRR validarea acestuia;

o)indeplineste orice alte atributii trasate de adunarea generala a filialei si de organele centrale
de conducere ale SNCRR;

p)desemneaza, daca este necesar, ca presedinte interimar pe unul dintre vicepresedintii
filialei, pana la alegerea unui nou presedinte.



Art. 53:

Sesiunile comitetului filialei

(1)Comitetul filialei se Intruneste anual, de regula in primul trimestru, la convocarea
comitetului filialei, sau ori de cate ori este nevoie. Sesiunile se considera statutar constituite
daca sunt prezenti jumatate plus unu din totalul membrilor sai.

(2)Comitetul filialei se Intruneste in sesiuni extraordinare, la convocarea presedintelui filialei,
a biroului filialei sau la cererea unei treimi din membrii sdi. Cererea membrilor comitetului
filialei se adreseaza in scris presedintelui filialei. Presedintele filialei este obligat s convoace
comitetul filialei in cel mult 15 zile de la data depunerii cererii.

Art. 54:

Convocatorul

(1)Convocatorul semnat de presedinte va fi expediat cu cel putin 5 zile Tnainte de data
stabilita pentru reuniune.

(2)Convocatorul poate fi transmis prin e-mail sau fax.

(3)Evidenta sesiunilor se pastreaza la sediul filialei.

Art. 55:

Cvorumul si actele comitetului filialei

(1)Comitetul filialei este statutar intrunit dacd sunt prezenti jumatate plus unu din membrii
sai.

(2)Comitetul filialei adoptd hotarari cu majoritatea simpla a voturilor exprimate.

Art. 56:

Procesul-verbal

(1)Deliberarile comitetului filialei se consemneaza intr-un proces-verbal care se inregistreaza
ca act oficial al filialei.

(2)O copie a procesului-verbal al comitetului filialei Impreund cu un exemplar al materialelor
aprobate de comitetul filialei sunt trimise la sediul central in termen de maximum 5 zile de la
data desfasurarii reuniunii. Aceastd obligatie revine directorului de filiald in calitate de
secretar al comitetului filialei.

SECTIUNEA 4:Biroul filialei/subfilialei

Art. 57:

Biroul filialei/subfilialei. Notiune. Componenta

(1)Biroul filialei este organ colegial care organizeaza si conduce activitatea curenta a filialei.
(2)Biroul filialei/subfilialei se compune din 7-11 membri: presedintele filialei, 2-6
vicepresedinti, membri alesi de comitetul filialei.

(3)Cel putin unul dintre membrii biroului filialei este reprezentant al tineretului.



Art. 58:

Reuniunile biroului filialei

(1)Biroul filialei se reuneste o data pe trimestru sau ori de cate ori este necesar, la convocarea
presedintelui sau la cererea a jumatate plus unu dintre membrii sai.

(2)Cererea membrilor este adresatd in scris presedintelui filialei, care este obligat ca In
termen de cel mult 5 zile de la depunerea cererii sa convoace biroul filialei.

(3)In cazul unui refuz din partea presedintelui se va proceda potrivit art. 46 alin. (4).

Art. 59:

Convocatorul

(1)Convocatorul va fi expediat cu cel putin 2 zile Tnainte de data reuniunii si trebuie sa
intruneasca elementele prevazute de art. 45 alin. (1).

(2)Convocatorul poate fi transmis prin e-mail si fax.

Art. 60:

Cvorumul si actele biroului filialei

(1)Biroul filialei este statutar daca sunt prezenti jumatate plus unu dintre membrii sai.
(2)Biroul filialei adopta decizii cu majoritatea simpla a voturilor prin vot secret sau vot
deschis, dupa cum hotarasc membrii sai.

(3)La trei absente consecutive ale unui membru al biroului, directorul va trimite prin e-mail
persoanei vizate o scrisoare de informare, prin care o instiinteaza cd dupa a treia absenta
consecutiva a fost suspendata.

(4)In cazul suspendarii unuia sau mai multor membri ai biroului filialei, cvorumul necesar
desfasurarii statutare a reuniunilor, prevazut la art. 31 alin. (2) din Statut, se calculeaza prin
raportarea la numarul membrilor biroului filialei, mai putin membrul sau membrii suspendati,
completarea pozitiilor vacante urmand sa se faca la urmatorul comitet al filialei.

Art. 61:

Atributiile biroului filialei

Biroul filialei are urmatoarele atributii:

a)analizeaza activitatea desfasurata si intocmeste raportul anual de activitate pe care il supune
aprobarii comitetului filialei;

b)decide asupra bunurilor mobile si a mijloacelor fixe aflate in proprietatea filialei;

c)aplicd hotararile adundrii generale si ale comitetului filialei,

d)analizeaza si rectifica bugetul anual de venituri si cheltuieli si il supune spre aprobare
comitetului filialei;

e)aproba organigrama filialei la propunerea directorului filialei;

flaccepta donatiile si legatele oferite filialei, in conformitate cu legislatia nationala, Statutul,
Regulamentul si Principiile fundamentale ale SNCRR;

g)urmareste indeplinirea programelor nationale la nivelul filialei.

SECTIUNEA 5:Presedintele filialei



Art. 62:

Notiune. Mandat Atributii

(1)Presedintele filialei teritoriale de Cruce Rosie reprezintd organizatia in fata autoritatilor
publice locale si, atunci cand se reclama interesul exclusiv al filialei, in fata autoritatilor
centrale.

(2)Presedintele nu este salariat al filialei. Functia de presedinte este una onorifica.
(3)Mandatul presedintelui filialei este de 4 ani, putand fi reinnoit o singura data. Mandatele
pot fi si consecutive.

(4)In exercitarea mandatului sau presedintele filialei prezideaza sedintele adunarii generale a
filialei, comitetului si biroului filialei.

(5)Semneaza contractul individual de munca al directorului de filiala.

Art. 63:

Reprezentarea in organele centrale de conducere

(1)Presedintii filialelor sunt delegati in adunarea generala a SNCRR si fac parte din Consiliul
national.

(2)La sesiunile acestor organe ei pot fi inlocuiti de unul dintre membrii biroului filialei, cu
mandat scris din partea presedintelui.

SECTIUNEA 6:Subfilialele

Art. 64:
Natura juridica
Subfiliala este o structura teritoriala fard personalitate juridica, subordonati filialei judetene.

Art. 65:

infiintarea si functionarea subfilialelor

(1)Subfilialele se pot infiinta la nivel de municipiu, oras sau comuna si sunt validate de
comitetul filialei la propunerea directorului, cu informarea Comitetului de directie.
(2)Numarul minim de membri pentru a infiinta si functiona o subfiliala este de 15.

(3)In functie de natura, dimensiunea, veniturile si importanta activitatii din cadrul unei
subfiliale, filialele pot aproba angajarea unui director de subfiliald, subordonat directorului
filialei.

(4)Contractul individual de munca al directorului de subfiliala se negociaza si se incheie, in
numele filialei, de catre directorul acesteia.

Art. 66:

Organele de conducere ale subfilialelor

(1)Subfiliala este condusa de un presedinte de subfiliala, ales de adunarea generala a
subfilialei, prin vot secret.

(2)La nivelul subfilialelor municipale, ordsenesti si comunale functioneaza un comitet de



subfiliala, format din 5-7 membri, dintre care cel putin unul este reprezentant al tineretului.
(3)La nivelul subfilialelor municipale si orasenesti functioneaza si un birou de subfiliala,
format din 3-6 membri, dintre care cel putin unul este reprezentant al tineretului.
(4)Atributiile comitetelor si birourilor subfilialelor sunt similare cu cele ale comitetelor si
birourilor filialelor.

(5)Activitatea subfilialelor este coordonatd de comitetul filialei.

Art. 67:

inﬁintarea comisiilor

(1)Filialele pot autoriza crearea, in subordinea lor, de comisii in cadrul diverselor institutii de
invatamant, societati comerciale, regii autonome, institutii de stat si private, unitati militare,
unitafi sanitare, precum si in cartierele localitatilor etc.

(2)Numarul minim de membri pentru infiintarea unei comisii este de 10.

(3)infiintarea comisiilor este validata de comitetul filialei, in prima reuniune a acestuia.

Art. 68:

Adunarea generala a subfilialei

Adunarea generala a subfilialei sau comisiei este formata din reprezentantii membrilor de
Cruce Rosie de la nivelul subfilialei.

SECTIUNEA 7:Incompatibilitati

Art. 69:

Notiuni si atributii

Functiile de presedinte, vicepresedinte, director, contabil ale aceleiasi filiale nu pot fi
incredintate membrilor aceleiasi familii, rudelor sau afinilor pana la gradul patru inclusiv.

CAPITOLUL VII:Directorul filialei

Art. 70:

Notiune

(1)Directorul de filiala este principalul functionar executiv al filialei si salariat al structurii
teritoriale, cu contract individual de munca semnat de presedintele filialei, ale carui clauze
unitare la nivel national vor fi aprobate de Comitetul de directie.

(2)Atributiile directorului de filiald sunt similare directorului SNCRR, raportate la scara
teritoriala.

Art. 71:

Atributiile directorului de filiala

(1)in conformitate cu art. 32 din Statut, directorul filialei are urmitoarele atributii
principale;

a)sa aplice la nivelul filialelor hotararile si deciziile organelor teritoriale si centrale de



conducere ale SNCRR;

b)sa conduca aparatul propriu al filialei si sa raspunda de executarea responsabilitatilor
incredintate;

c)sa coordoneze elaborarea bugetului de venituri si cheltuieli si sa raspunda de executia
bugetara;

d)sa reprezinte filiala in calitatea ei de persoana juridica, in fata autoritatilor publice locale si,
atunci cand se reclama interesul exclusiv al filialei, si in fata autoritatilor centrale;

e)sd indeplineascd orice sarcini incredintate de organele teritoriale sau centrale de conducere;
f)sa prezinte ori de cate ori este nevoie, in fata organelor teritoriale sau centrale de conducere,
rapoarte privind activitatea filialei;

g)sa Indeplineasca din oficiu functia de secretar al adunarii generale a filialei, al comitetului
si biroului filialei; sa pregateasca, sa organizeze si sa participe fara drept de vot la
adunarile/intrunirile acestor organe, precum si la sesiunile organelor centrale de conducere;
h)sa intocmeasca si sd tina evidenta tuturor documentelor privind organizarea si functionarea
filialei;

1)sd numeasca si sa elibereze din functie personalul din cadrul aparatului propriu de la nivelul
filialei;

j)sa raspunda de administrarea si gestionarea patrimoniului Societatii Nationale de Cruce
Rosie din Romania de la nivelul filialei.

(2)Directorul filialei este ordonator principal de credite.

Art. 72:

Actele directorului de filiala

In exercitarea atributiilor sale directorul de filiala emite dispozitii, cu respectarea legislatiei in
vigoare, a statutului si regulamentelor SNCRR.

Art. 73:
Personalul din subordine
Directorul filialei, in baza organigramei aprobate de biroul filialei i in functie de
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subordine, respectand legislatia muncii in vigoare.

Art. 74:

Relatia cu directorul general al SNCRR

(1)Directorii filialelor se afla in raporturi de colaborare cu directorul general al SNCRR, iar
atributiile acestora sunt similare directorului SNCRR raportate la scara teritoriala.
(2)Directorii de filiale au urmaitoarele obligatii:

a)de a intocmi rapoarte de activitate, rapoarte financiare etc. la solicitarea directorului
general;

b)de a participa la reuniuni, seminare, conferinte etc. la solicitarea directorului general;
c)de a raspunde in fata organelor teritoriale si centrale de conducere privind modul de
administrare si gestionare al patrimoniului SNCRR de la nivelul filialei;

d)de a pune la dispozitie Comitetului de directie, la cererea acestuia orice tip de documente



pe care acesta le solicitd;

e)de a respecta toate prevederile contractului individual de munca, ale fisei postului,
Statutului si regulamentului SNCRR, ale hotararilor, deciziilor si dispozitiilor organelor
locale si centrale de conducere ale SNCRR.

Art. 75:

Numirea directorului de filiala

(1)Directorii de filiala sunt numiti in urma unui concurs, conform art. 32 alin. (5) din Statut.
(2)Comitetul de directie stabileste conditiile de organizare a concursului i componenta
comisiei de evaluare a candidatilor.

(3)La concursul pentru ocuparea postului de director al filialei participa in mod obligatoriu un
membru al Comitetului de directie, presedintele filialei si directorul general, ca membri de
drept in comisia de evaluare a candidatilor.

(4)Candidatul declarat castigator va fi propus Comitetului de directie spre validare de catre
comitetul filialei pentru o perioada de proba de 4 luni.

(5)Directorul nou numit va fi preluat spre indrumare de un colectiv numit de Comitetul de
directie format din directori de filiale care va colabora timp de 4 luni pentru a-i Indruma
activitatea in perioada de proba. La sfarsitul acestei perioade, colectivul numit va Tnainta
Comitetului filialei un raport de evaluare, acesta urmand sa decida asupra angajarii. Decizia
va fi transmisa Comitetului de directie spre validare.

Art. 76:

Revocarea directorului de filiala

Directorul de filiala este revocat prin decizie de Comitetul de directie al SNCRR, la
propunerea comitetului filialei.

Art. 77:

Revocarea directorului de filiala la propunerea Comisiei de onoare si arbitraj
(1)Comisia de onoare si arbitraj poate propune Comitetului de directie revocarea din functie a
directorului filialei in cazul in care acesta nu respecta dispozitiile art. 74 alin. (2).
(2)Cercetarea abaterii disciplinare pentru incélcarea de catre directorul filialei a dispozitiilor
art. 74 alin. (2) este in competenta Comisiei de onoare si arbitraj.

(3)Daca va gasi Intemeiata propunerea de revocare, Comitetul de directie va decide revocarea
din functie a directorului filialei sau va dispune alta masura, dupa caz.

(4)Decizia de revocare din functie a directorului de filiala se comunica presedintelui filialei
care va desface contractul individual de munca al directorului de filiala.

(5)Comisia de onoare si arbitraj poate propune Comitetului de directie si alte sanctiuni fata de
directorul de filiald prevazute in Codul muncii.

Art. 78:
Revocarea directorului de filiala la propunerea comitetului filialei
(1)Comitetul filialei poate sesiza Comitetul de directie privind activitatea necorespunzatoare



a directorului filialei care aduce prejudicii de orice fel Crucii Rosii Romaéne.

(2)Cercetarea sesizarii se face de catre Comisia de onoare si arbitraj care in urma cercetarii
intocmeste un raport pe care il prezinta spre analiza Comitetului de directie.

(3)Daca va gasi intemeiatd propunerea de revocare Comitetul de directie va decide revocarea
din functie a directorului filialei.

(4)Decizia de revocare din functie a directorului de filiala se comunica acestuia prin
presedintele filialei in calitate de angajator, iar acesta va aplica sanctiuni conform cu
prevederile din Codul muncii.

CAPITOLUL VIII:Comisia de cenzori

Art. 79:

Structura. Mandat. Functionare

(1)Comisia de cenzori este alcatuita dintr-un numar impar de membri din care majoritatea
este formata din membrii de Cruce Rosie.

(2)Cel putin unul dintre cenzori trebuie sa aiba calitatea de expert contabil autorizat de
Corpul Expertilor Contabili si Contabililor Autorizati din Romania si sd nu fie membru de
Cruce Rosie.

(3)Mandatul membrilor comisiei de cenzori este de 4 ani.

(4)Comisiile de cenzori au atributiile prevazute la art. 52 alin. (4) si (5) din Statut si isi
desfasoara activitatea In baza unui regulament special de functionare, prevazut in anexa nr. 6.
(5)Filialele au obligatia de a transmite, anual, copii dupa raportul comisiei de cenzori si, dupa
caz, al comisiei de audit.

PARTEA V:Organele centrale de conducere ale SNCRR

Art. 80:

Organele centrale de conducere

Organele centrale ale SNCRR sunt: adunarea generald, Consiliul national, Comitetul de
directie.

CAPITOLUL I:Adunarea generala a SNCRR

Art. 81:

Notiune. Componenta

(1)Adunarea generala este organul deliberativ suprem al SNCRR.

(2)Adunarea generala se constituie din urmatoarele persoane:

a)membrii Consiliului national (presedintele SNCRR, 7 vicepresedinti, trezorierul, presedintii
filialelor, 5 tineri membri din departamentele de tineret ale filialelor, alesi de adunarea
generald, precum si din 5-9 persoane fara drept de vot, reprezentand diferite ministere si
institutii cu care SNCRR colaboreaza);

b)un delegat ales de adunarea generala a filialei (reprezentant al tineretului din cadrul



departamentului de tineret al filialei).

(3)Membrii Consiliului national sunt membrii de drept ai adunarii generale.

(4)Delegatul ales de adunarea generala a filialei trebuie sa fie reprezentant al tineretului din
cadrul departamentului de tineret al filialei.

Art. 82:

Sesiunile adunarii generale

(1)Sesiunile adunarii generale sunt ordinare sau extraordinare.

(2)Adunarea generala se intruneste 1n sesiune ordinara o data la doi ani.

(3)Comitetul de directie va stabili data si locul desfasurarii adunarii generale.

(4)Adunarea generala poate fi convocata in sesiune extraordinara la cererea unei treimi din
membrii sai, de catre Consiliul national, de Comitetul de directic al SNCRR sau la cererea
presedintelui SNCRR. Cererea se adreseaza presedintelui.

Art. 83:

Convocatorul

(1)Adunarea generala se convoaca in scris, prin dispozitia presedintelui SNCRR cu cel
putin 30 de zile inainte pentru reuniunile ordinare si cu cel putin 10 zile inainte de
reuniunile extraordinare, si va cuprinde urmatoarele:

a)modalitatea de convocare, in sesiune ordinara sau extraordinara;

b)ziua si ora pentru care se face convocarea;

c¢)locul unde se va desfasura sesiunea adunarii generale;

d)ordinea de zi provizorie;

e)modalitatea de consultare a documentelor aferente ordinii de zi.

(2)Convocarea va fi transmisa filialelor prin fax, posta sau posta electronica, in termenul
prevazut la alin. 1.

(3)Toate formalitatile legate de transmiterea convocarii se vor Indeplini de catre directorul
general al SNCRR.

Art. 84:

Cvorumul

(1)Adunarea generala este considerata statutar constituita daca sunt prezenti jumatate plus
unu din totalul membrilor sdi cu drept de vot si este prezidata de presedintele Crucii Rosii
Romane. Dacd nu se intruneste majoritatea prevazuta, presedintele face o noud convocare in
cel mult 30 de zile.

(2)Cvorumul se constata prin raport de cdtre comisia de validare la inceputul sesiunii.

Art. 85:

Dreptul de vot

(1)Fiecare membru al adunarii generale are dreptul la un singur vot in adunarea generala.
Dreptul de vot nu poate fi cedat.

(2)Votul prin corespondenta este interzis.



(3)Votul prin procura este permis in situatia in care presedintele filialei se afla in
imposibilitate de participare si deleaga un membru al biroului filialei sa participe la adunarea
generala.

(4)Niciunul dintre vicepresedintii SNCRR nu poate fi delegat din partea filialei.

Art. 86:

Participanti fara drept de vot la adunarea generala

(1)Directortii filialelor nu pot fi membri ai adunarii generale, dar participa la reuniunile
acestora, fara drept de vot. La lucrarile adunarii generale pot participa fara drept de vot
urmatorii: angajatii filialelor, angajatii sediului central si presedintele comisiei de cenzori.
(2)La sesiunile adunarii generale pot participa, in calitate de invitati sau observatori, si
reprezentanti ai altor Societdti Nationale de Cruce Rosie si Semiluna Rosie care manifesta
interes fata de activitatea SNCRR.

(3)Presedintele SNCRR poate dispune participarea altor invitati, fara drept de vot.

Art. 87:

Conducerea sedintelor. Ordinea de zi

(1)Adunarea generala este prezidata de presedintele Societatii Nationale de Cruce Rosie din
Romania sau, in lipsa acestuia, de catre unul dintre vicepresedinti desemnat de presedinte,
care devine presedinte de sedinta, iar in caz de imposibilitate, de cel mai in varsta
vicepresedinte.

(2)Directorul general al SNCRR indeplineste din oficiu functia de secretar al adunarii
generale.

(3)Presedintele SNCRR sau, dupa caz, presedintele de sedintd supune spre aprobare ordinea
de zi.

(4)Completarea ordinii de zi se face numai cu votul majoritar al celor prezenti.

(5)La propunerea presedintelui de sedinta si cu votul deschis al membrilor se poate decide
limitarea numarului de interventii.

Art. 88:

Actele adunarii generale

(1)Adunarea generald adopta hotarari cu majoritate simpla de voturi a celor prezenti, prin vot
deschis sau secret, dupa cum hotardsc membri sai. Alegerea organelor de conducere se va
face prin vot secret.

(2)Hotararile adoptate in cadrul adunarii generale vor fi transmise spre cunostinta filialelor.

Art. 89:

Alegeri. Modalitati de vot

(1)Adunarea generala alege prin vot secret presedintele SNCRR, vicepresedintii i trezorierul.
(2)Adunarea generala alege prin vot secret membrii Consiliului national a caror alegere nu
intrd in competenta altor organe.

(3)Adunarea generala alege, la propunerea presedintelui SNCRR sau a presedintelui de



sedintd, Tnainte de alegeri, comisia de scrutin, formata din 3-5 persoane din randul membrilor
sal.

(4)Mandatul comisiei de scrutin este limitat la durata sedintei. Membrii comisiei de scrutin nu
pot fi alesi pentru nicio pozitie pe perioada mandatului. Comisia de scrutin isi desemneaza un
presedinte care informeaza adunarea generald asupra procedurii de votare. Comisia de scrutin
este raspunzdtoare pentru corectitudinea scrutinului. La incheierea procedurii de vot, comisia
de scrutin intocmeste un proces-verbal pe care 1l semneaza toti membrii.

(5)Dosarele candidatilor pentru functiile eligibile se depun 1n scris si se inregistreaza la sediul
central, la data si ora stabilite, si vor contine o recomandare din partea filialei unde este
membru activ, un curriculum vitae, cazier judiciar si o scrisoare de intentie, cu cel pugin 15
zile Tnaintea sesiunii adundrii generale.

(6)Candidaturile depuse dupa expirarea termenului prevazut la alin. (5) nu mai sunt luate in
considerare.

(7)Se depun dosare de candidatura pentru urmatoarele functii eligibile:

a)presedinte;

b)7 vicepresedinti;

c)trezorier;

d)6 presedinti de filiald pentru functia de membru in Comitetul de directie;

€)5 reprezentanti ai tineretului in Consiliul national;

)3 reprezentanti ai tineretului in Comitetul de directie;

g)membrii comisiei de cenzori;

h)membrii Comisiei de onoare si arbitraj.

(8)Directorul general este obligat ca, in 24 de ore de la data-limita de depunere a
candidaturilor, sa afigseze lista candidatilor la sediul central al SNCRR si sa o comunice
filialelor.

(9)impotriva candidatilor inscrisi pe listd se pot face contestatii in termen de 48 de ore la
Comisia de verificare a legalitatii depunerii candidaturilor. Comisia formata din 3 membri
este desemnata de Comitetul de directie din randul membrilor Comisiei de onoare si arbitraj a
SNCRR. Comisia analizeaza dosarele candidatilor si supune atentiei Comitetului de directie
aspectele constatate, urmand ca acesta sa decida definitiv si sd8 comunice hotararea
persoanelor interesate.

(10)Toate alegerile se fac In baza unor buletine de vot. Ordinea de inscriere a candidaturilor
pe buletinele de vot este cea a depunerii acestora.

(1T)Culoarea buletinelor de vot este diferitd pentru fiecare din functiile eligibile.

(12)Se voteaza "pentru" prin bifarea numelui persoanei in favoarea careia se exprima
optiunea. Buletinele pe care au fost bifate numele mai multor persoane decat locurile eligibile
sau pe care nu s-a bifat niciun nume sunt nule. Comisia de scrutin anuleaza buletinele de vot
nefolosite.

(13)Toate buletinele se introduc Intr-o urna sigilata de catre comisia de scrutin.
(14)Candidatii vor fi considerati eligibili in ordinea numarului de voturi valabil exprimate.
(15)Comisia de scrutin intocmeste procesul-verbal, iar presedintele acesteia il prezinta
adunarii generale.



Art. 90:

Posturi vacante

In cazul vacantirii unui post de vicepresedinte al SNCRR, atributiile acestuia vor fi delegate
de presedintele SNCRR celorlalti vicepresedinti pana la urmatoarea adunare generala.

CAPITOLUL II:Consiliul national al SNCRR

Art. 91:

Notiune. Componentia. Mandat

(1)Consiliul national este organul colegial care conduce si administreazd SNCRR intre
sesiunile adunarii generale.

(2)Consiliul national se compune din urméatoarele persoane:

a)cu drept de vot: presedintele SNCRR, 7 vicepresedinti, trezorierul, presedintii filialelor, 5
tineri membri din departamentele de tineret ale filialelor alesi de adunarea generala;

b)fara drept de vot: 5-9 persoane reprezentand diferite ministere si institufii cu care SNCRR
colaboreaza. Acestea au doar statut de observatori.

(3)Mandatul membrilor Consiliului national este de 4 ani, cu posibilitatea reinnoirii o singura
data. Mandatele pot fi i consecutive.

(4)La sesiunile Consiliului national participa directorii filialelor SNCRR, precum si cele 5-9
persoane reprezentand diferite ministere si institutii cu care SNCRR colaboreaza, care au
statut de observatori.

Art. 92:

Sesiunile Consiliului national

(1)Consiliul national se Intruneste in sesiuni ordinare sau extraordinare.

(2)Consiliul national se intruneste in sesiune ordinara o data la 2 ani, respectiv in anii in care
nu are loc adunarea generala.

(3)Consiliul national se Intruneste in sesiune extraordinard, la propunerea Comitetului de
directie, a presedintelui SNCRR sau la cererea unei treimi din membrii sii. Convocarea sa
face in scris de catre presedinte cu 15 zile Tnainte de reuniunile ordinare si cu 5 zile Tnainte
pentru cele extraordinare. Cererea membrilor Consiliului national se adreseaza presedintelui
SNCRR si se depune la sediul central al SNCRR.

(4)Consiliul national se convoaca prin dispozitia presedintelui SNCRR si va cuprinde
urmatoarele mentiuni:

a)modalitatea de convocare, in sesiune ordinara sau extraordinara;

b)ziua si ora pentru care se face convocarea;

¢)locul unde se va desfasura sesiunea Consiliului national;

d)ordinea de zi provizorie;

e)documentele aferente ordinii de zi vor fi transmise In format electronic membrilor
Consiliului national cu o saptdmana Tnainte de data sedintei ordinare si 48 de ore in cazul
sedintei extraordinare.

(5)Convocarea va fi transmisa filialelor SNCRR prin posta electronica, cu cel putin 30 de zile



inainte de data reuniunii.
(6)Toate formalitatile legate de transmiterea convocarii si documentelor aferente ordinii de zi
se vor duce la indeplinire sub coordonarea directorului general al SNCRR.

Art. 93:

Cvorumul. Actele Consiliului national

(1)Consiliul national este statutar constituit, daca sunt prezenti jumatate plus unu din numarul
total al membrilor sai.

(2)Cvorumul se constata la inceputul sesiunii.

(3)Consiliul national adopta hotarari cu majoritatea simpla de voturi a celor prezenti prin vot
deschis sau secret dupa cum hotardsc membri sii. In cazul alegerilor votul secret reprezinta
regula, conform statutului.

CAPITOLUL III:Comitetul de directie al SNCRR
SECTIUNEA 1:Dispozitii generale

Art. 94:

Rolul Comitetului de directie

(1)Comitetul de directie este organul deliberativ care are rolul de a guverna activitatea
Societatii Nationale de Cruce Rosie din Romaénia intre reuniunile adunarii generale si ale
Consiliului national, dupa caz, avand un mandat de 4 ani.

(2)Comitetul de directie asigura eficientizarea i monitorizarea activitatii, precum si
dezvoltarea echilibrata a structurilor locale si centrale ale SNCRR.

(3)Comitetul de directie are atributia de a facilita contactele cu institutiile publice (Guvern,
Parlament etc.).

Art. 95:

Componenta

(1)Comitetul de directie este format din: presedintele SNCRR, vicepresedintii, trezorierul, 3
reprezentanti ai tineretului si 6 presedinti ai filialelor.

(2)Reprezentantii tineretului si presedintii filialelor se aleg o data la 2 ani, Tn reuniunea
Consiliului national sau a adunarii generale.

(3)0 filiala nu poate propune decat o singura candidatura in Comitetul de directie.

Art. 96:

Atributii

(1)Conform Statutului si regulamentelor SNCRR, Comitetul de directie are
urmatoarele atributii:

a)sd coordoneze intreaga activitate a SNCRR;

b)sd urmareasca aplicarea strategiei de dezvoltare a SNCRR, a programelor nationale si a
hotararilor adoptate de adunarea generala si Consiliul national;



c)sa elaboreze si sa aprobe documente care reglementeaza buna functionare a SNCRR si a
activitatilor sale;

d)Sa aplice toate hotararile adoptate de adunarea generala si de Consiliul national;

e)sd analizeze si sa rectifice bugetul anual de venituri si cheltuieli al sediului central si sa
controleze executia acestuia;

f)sa aprobe organigrama sediului central al SNCRR;

g)sd accepte donatiile si legatele oferite SNCRR, in concordanta cu legislatia nationald si cu
standardele Miscarii;

h)sa aprobe Regulamentul pentru organizarea si desfasurarea concursului pentru sanatate si
prim ajutor "Sanitarii Priceputi”, Regulamentul Conventiei Nationale a Echipelor de Prim
Ajutor i Regulamentul de organizare si functionare a activitatii de voluntariat din cadrul
Societatii Nationale de Cruce Rosie din Romania, urmand ca acestea sa fie validate de
Consiliul national al SNCRR. Acestea produc efecte de la aprobarea lor de catre Comitetul de
directie al SNCRR;

1)sa decida asupra propunerilor Comisiei de onoare si arbitraj;

j)sa valideze si sa revoce din functie directorii filialelor judetene si ale sectoarelor
municipiului Bucuresti, la propunerea comitetelor acestor structuri si Comisiei de onoare si
arbitraj.

(2)Intre reuniunile Consiliului national, Comitetul de directie poate exercita atributiile
Consiliului national, cu exceptia celor prevazute la art. 40 alin. (1) lit. a), b), ), g) si h) din
Statut.

(3)In exercitarea atributiilor, membrii Comitetului de directie au obligatia de a respecta
prevederile Codului de conduitd pentru membrii organelor deliberative ale SNCRR.

(4)In exercitarea mandatului, presedintele SNCRR poate stabili si atributii specifice
membrilor Comitetului de directie, in functie de pregatirea si competenta profesionala a
acestora si urmareste aducerea lor la indeplinire. In acest sens, presedintele SNCRR poate
solicita periodic rapoarte de activitate membrilor Comitetului de directie.

(5)Membrii nou alesi in Comitetul de directie vor participa la o sesiune de instruire privind
Miscarea Internationald de Cruce Rosie si Semiluna Rosie, structura si rolul SNCRR si rolul
membrilor din organele de conducere ale SNCRR.

SECTIUNEA 2:Membrii Comitetului de directie

Art. 97:

Mandatul

(1)Potrivit art. 42 alin. (2) din Statutul SNCRR, mandatul Comitetului de directie este de 4
ani.

(2)Presedintele, vicepresedintii si trezorierul sunt alesi o data la 4 ani de adunarea generala,
conform prevederilor relevante din Statutul SNCRR si prezentului regulament.

Art. 98:
Alegerea presedintilor de filiala
(1)Cei sase presedinti ai filialelor, membri ai Comitetului de directie, sunt alesi o data la 2



ani, in reuniunea Consiliului national sau a adunarii generale.

(2)Criteriile care stau la baza alegerii presedintilor comitetelor de filiala sunt
urmatoarele:

a)performantele filialei respective in implementarea strategiei de dezvoltare si a programelor
nationale ale SNCRR;

b)gradul de implicare a presedintelui filialei in activitatea si performantele acesteia;
c)experienta si performantele presedintelui filialei ca membru al organelor deliberative
centrale sau locale ale SNCRR;

d)experienta minima de 2 ani intr-o functie de conducere in structurile SNCRR si
performantele presedintelui filialei ca membru al organelor deliberative centrale sau locale
ale SNCRR.

Art. 99:

Alegerea reprezentantilor tineretului

(1)Cei trei reprezentanti ai tineretului, membri ai Comitetului de directie, sunt alesi o data la
doi ani, in reuniunea Consiliului national sau a adunarii generale.

(2)Criteriile care stau la baza alegerii reprezentantilor tineretului membri ai
Comitetului de directie sunt:

a)varsta la momentul alegerii intre 18 si 35 de ani. Persoana care, In cursul mandatului,
implineste varsta de 35 de ani 1si continud mandatul pana la incheierea acestuia;
b)performantele inregistrate in activitatea de voluntariat in cadrul SNCRR;

c)experienta in organizarea, coordonarea si reprezentarea voluntarilor tineri ai SNCRR, la
nivel local sau national.

SECTIUNEA 3:Convocarea Comitetului de directie

Art. 100:

Sedintele ordinare

Comitetul de directie se reuneste o data la doua luni, in sedinta ordinara, la convocarea
presedintelui SNCRR.

Art. 101:

Sedinte extraordinare

(1)Comitetul de directie se reuneste in sedinte extraordinare ori de cate ori este nevoie, la
convocarea presedintelui SNCRR sau la cererea a jumatate plus unu din membrii acestuia.
(2)Membrii Comitetului de directie care solicita convocarea trebuie sa se adreseze in acest
scop directorului general al SNCRR, in conformitate cu dispozitiile art. 47 alin. (2) lit. h) din
Statutul SNCRR. Directorul general, primind solicitarea, 1l informeaza pe presedintele
SNCRR care va convoca de urgentd Comitetul de directie.

(3)Presedintele SNCRR nu este obligat sa dispund convocarea Comitetului de directie daca
numarul solicitantilor este mai mic decat cel stabilit la alin. (1).



Art. 102:

Continutul convocatorului

(1)Convocarea membrilor Comitetului de directie se face prin intermediul unui
convocator care trebuie sa contina urmatoarele elemente:

a)modalitatea de convocare: in sedinta ordinara sau extraordinara;

b)ziua si ora pentru care se face convocarea;

¢)locul unde se va desfasura sedinta Comitetului de directie. Daca in cuprinsul
convocatorului nu este indicat locul unde se va desfasura sedinta, locul convocarii va fi sediul
central al SNCRR din str. Biserica Amzei nr. 29, sectorul 1, Bucuresti;

d)ordinea de zi,

(2)Convocatorul contine de asemenea modalitatea de distribuire a documentelor si
informatiilor referitoare la problemele incluse pe ordinea de zi.

Art. 103:
Expedierea convocatorului

Expedierea convocarii va fi realizata, in conformitate cu art. 47 alin. (2) lit. g) si h) din
Statutul SNCRR, de catre directorul general al SNCRR.

Art. 104:

Modalitatea de transmitere a convocatorului

(1)Convocarea se va face pe adresa electronica (e-mail), comunicatd de membrii Comitetului
de directie directorului general al SNCRR.

(2)Schimbarea adresei de e-mail trebuie adusa la cunostinta directorului general, in timp util,
in caz contrar, convocarea considerandu-se a fi valabila.

Art. 105:

Proceduri privind convocarea in sedinte ordinare

(1)Cand Comitetul de directie este convocat in sedinte ordinare, convocarea trebuie sa fie
expediata in scris, cu cel putin 10 zile inainte de data Intrunirii. Cu cel putin 7 zile inainte de
data stabilitd pentru tinerea sedintei, directorul general al SNCRR trimite prin e-mail
membrilor Comitetului de directie documentele referitoare la punctele inscrise pe ordinea de
Z1.

(2)In ziua reuniunii, fiecare dintre participanti primeste o mapa contindnd documentele
referitoare la punctele inscrise pe ordinea de zi.

Art. 106:

Proceduri privind convocarea in sedinte extraordinare

(1)Cand Comitetul de directie este convocat in sedintd extraordinard, convocarea trebuie sa
fie expediata 1n scris, cu cel putin 5 zile Tnainte de data reuniunii. Cu cel putin 3 zile Tnainte
de data stabilita pentru {inerea sedintei extraordinare, directorul general al SNCRR trimite
prin e-mail membrilor Comitetului de directie documentele referitoare la punctele inscrise pe
ordinea de zi.



(2)In ziua reuniunii, fiecare dintre participanti primeste o mapa contindnd documentele
referitoare la punctele inscrise pe ordinea de zi.

SECTIUNEA 4:Prezenta si reprezentarea la sedintele Comitetului de directie

Art. 107:

Cvorum

(1)Potrivit art. 43 din Statutul SNCRR, Comitetul de directie se considera statutar constituit
daca, dupa convocare, sunt prezenti jumatate plus unu din membrii sai.

(2)Daca nu se intruneste cvorumul de sedinta la prima convocare, presedintele face o noua
convocare in 24 de ore, fiind suficientd prezenta unei treimi din numarul membrilor
Comitetului de directie, iar deciziile se iau cu majoritatea voturilor celor prezenti.

Art. 108:
Obligativitatea prezentei
Prezenta la sedintele Comitetului de directie este obligatorie.

Art. 109:

Reprezentarea

(1)Presedintii filialelor membri in Comitetul de directie pot fi reprezentati de catre unul dintre
vicepresedintii filialei, imputernicit in acest sens. Imputernicirea se va acorda de maximum
doua ori pe intreaga duratd a mandatului pentru care a fost ales membrul in Comitetului de
directie.

(2)In baza imputernicirii semnate si stampilate de presedintele si de directorul filialei membre
in Comitetul de directie, vicepresedintele delegat sa participe la reuniune preia toate
drepturile si obligatiile celui dintai.

(3)Ceilalti membri ai Comitetului de directie nu pot fi reprezentati.

Art. 110:

Suspendarea

(1)In situatia in care unul dintre membrii Comitetului de directie nu isi respecta obligatiile
prevazute in prezentul regulament si absenteaza la 3 sedinte consecutive, acea persoand va fi
suspendatd din calitatea de membru al Comitetului de directie.

(2)La trei absente consecutive ale unui membru al Comitetului de directie, directorul general
va trimite prin e-mail persoanei vizate o scrisoare de informare, prin care o instiinteaza ca
dupa a treia absentd consecutiva a fost suspendata.

(3)In cazul suspendarii unuia sau mai multor membri ai Comitetului de directie, cvorumul
necesar desfasurarii statutare a reuniunilor, prevazut la art. 43 din Statut, se calculeaza mai
putin membrul sau membrii suspendati, urmand ca completarea pozitiilor vacante sa se faca
la urmatorul Consiliul national.

(4)Mandatul membrului inlocuitor se va reduce la perioada de timp rdmasa din mandatul
membrului 1nlocuit.



(5)Mandatul membrului inlocuitor se considerd mandat de drept al persoanei respectiv daca
se depaseste jumatatea din perioada de timp pentru care a fost ales.

Art. 111:

Imposibilitatea de participare

In cazul in care, din motive intemeiate, un membru al Comitetului de directie nu poate
participa la reuniune si daca inlocuirea sa nu este posibild, acel membru are obligatia de a
aduce aceasta situatie la cunostinta directorului general al SNCRR, cu cel putin 3 zile Tnainte
de data reuniunii.

SECTIUNEA 5:Sedintele si documentele Comitetului de directie

Art. 112:

Conducerea sedintelor, cvorumul si ordinea de zi

(1)Reuniunile Comitetului de directie sunt prezidate de catre presedintele SNCRR.

(2)in caz de absenta sau impediment al presedintelui, atributiile acestuia sunt preluate de cel
mai in varsta vicepresedinte prezent.

(3)La inceputul sedintei, persoana care conduce sedinta verifica existenta cvorumului, iar
daca aceasta conditie este indeplinita, supune atentiei membrilor ordinea de zi, spre discutare,
completare si aprobare.

(4)Directorul general al SNCRR indeplineste functia de secretar al Comitetului de directie si
participa fara drept de vot la sedintele acestui organism.

Art. 113:

Invitati

In functie de subiectele inscrise pe ordinea de zi, presedintele invita la sedint orice persoani
relevanta din cadrul SNCRR (angajati, membri sau voluntari). De asemenea pot fi invitati
reprezentanti ai altor institutii §i organizatii, interne si internagionale.

Art. 114:

Reguli privind desfasurarea sedintelor

Sedintele Comitetului de directie se desfasoara in conformitate cu urmatoarele reguli:
a)la Inceputul sedintei, dupa aprobare, presedintele si directorul general semneaza procesul-
verbal al reuniunii anterioare;

b)participantii pot lua cuvantul numai cu acordul presedintelui de sedinta;

c¢)la luarile de cuvant au prioritate raportorii;

d)participantii pot lua cuvantul de cel mult doud ori pe acelasi subiect. Durata oricarei
interventii pe acelasi subiect nu poate depdsi 5 minute;

e)invitatii pot lua cuvantul cu acordul presedintelui de sedinta;

f)presedintele de sedintd poate avertiza vorbitorul ale carui remarci se indeparteaza de la
subiectul in discutie. La nevoie, acestuia i se poate retrage cuvantul;

g)presedintele de sedintd poate acorda dreptul la replica oricarui participant interesat de



problema in discutie;
h)sedinta este publica pentru conducerea executiva si deliberativa a structurilor teritoriale.

Art. 115:

Procesul-verbal

(1)Secretarul Comitetului de directie sau persoana desemnata de acesta va redacta
procesul-verbal care va cuprinde urmatoarele mentiuni:

a)modul 1n care a fost convocat Comitetul de directie si caracterul sedintei ordinare sau
extraordinare;

b)anul, luna, ziua, ora si locul unde se destasoara sedinta Comitetului de directie;
c)numarul si numele membrilor prezenti;

d)persoana care a condus dezbaterile;

e)ordinea de zi;

f)luarile de cuvant;

g)rezultatul votarii. La cererea membrilor, votul acestora va fi consemnat nominal;
h)deciziile adoptate;

i)orice alte activitati desfagurate in Comitetul de directie.

(2)Procesul-verbal se semneaza de cétre persoana care a redactat documentul si, la
urmatoarea sedinta a Comitetului de directie, se supune spre aprobare membrilor acestui
organism $i se semneaza.

(3)Procesul-verbal va fi inregistrat si depus la sediul central al SNCRR, consultarea sa fiind
permisa tuturor membrilor SNCRR.

Art. 116:

Procedura adoptarii deciziilor

(1)Potrivit articolului 43 din Statut, in exercitarea atributiilor sale, Comitetul de directie
adopta decizii.

(2)Comitetul de directie adopta decizii cu majoritate simpla de voturi, prin vot deschis sau
secret, dupa cum hotarasc membrii acestuia, cu exceptia alegerilor in care votul secret este
obligatoriu, conform prevederilor prezentului Statut.

(3)in caz de paritate la vot deschis, votul presedintelui de sedinta este hotarator.

(4)Daca se solicita adoptarea unei decizii prin vot secret, membrii Comitetului de directie se
vor pronunta asupra modalitdtii de vot prin vot deschis.

(5)Pentru adoptarea fiecarei decizii referitoare la subiectele de pe ordinea de zi, presedintele
de sedintd mentioneaza numarul de voturi pro si contra.

(6)Este interzis votul prin procurd datd unui alt membru al Comitetului de directie, prezent la
sedinta. Imputernicirea unei alte persoane pentru a lua parte la sedinta Comitetului de directie
este posibild 1n conditiile prevazute la articolul 109.

(7)in cazuri exceptionale si/sau de urgenta, presedintele poate solicita membrilor Comitetului
de directie sa ia decizii prin vot electronic (e-mail). Directorul general va informa Comitetul
de directie asupra rezultatului si va Indosaria voturile.

(8)Nu poate lua parte la deliberare si la adoptarea deciziei membrul care, fie personal, fie prin



sot, rude sau afini pana la gradul al patrulea inclusiv, are un interes in problema supusa
dezbaterii.

Art. 117:

Semnarea si evidenta deciziilor

(1)Deciziile Comitetului de directie se semneaza de catre presedintele SNCRR si directorul
general, in calitate de secretar al Comitetului de directie.

(2)Evidenta si cate un exemplar original al deciziilor Comitetului de directie se tin intr-un
dosar, pastrat la sediul central al SNCRR.

(3)Procesul-verbal si documentele care au stat la baza dezbaterilor reuniunii Comitetului de
directie se depun intr-un dosar al reuniunii, pastrat la sediul central al SNCRR.

Art. 118:

Forta obligatorie a deciziilor

(1)Deciziile Comitetului de directie sunt obligatorii pentru toti membrii si salariatii SNCRR,
inclusiv pentru acei membri ai Comitetului de directie care nu au participat la reuniunea in
cadrul cdreia s-a adoptat respectiva decizie ori care au votat impotriva.

(2)Deciziile devin obligatorii si produc efecte de la data comunicarii celor interesati, cu
exceptia cazurilor 1n care, prin decizie, se stabileste o alta data.

(3)Prin grija directorului general al SNCRR, deciziile Comitetului de directie se transmit
tuturor filialelor SNCRR si angajatilor sediului central, in termen de cinci zile de la data
reuniunii in cadrul careia au fost adoptate.

(4)Directorii filialelor vor aduce aceste decizii la cunostinta membrilor organelor deliberative
locale, precum si a persoanelor direct interesate.

CAPITOLUL IV:Presedintele SNCRR, vicepresedintii, trezorierul

SECTIUNEA 1:Presedintele SNCRR

Art. 119:

Notiune. Mandat

(1)Potrivit articolului 45 alineatul (2) din Statut, presedintele este personalitatea
reprezentativd a SNCRR, reprezentand SNCRR 1n raporturile cu orice institutie si organizatie
din tara, precum si in relatiile internationale.

(2)Functia de presedinte este onorifica.

(3)Mandatul presedintelui este de patru ani. O persoana nu poate detine functia de presedinte
decat pentru cel mult doua mandate care pot fi si succesive.

Art. 120:

Atributii. Actele presedintelui

(1)Presedintele SNCRR prezideaza adunarea generala, Consiliul national si Comitetul de
directie.



(2)In fata adunirii generale, presedintele raspunde impreund cu Comitetul de directie pentru
indeplinirea obiectivelor stabilite.

(3)Presedintele are o functie reprezentativa pentru SNCRR cu respectarea hotararilor si
deciziilor organelor deliberative centrale.

(4)Presedintele dispune publicarea Statutului SNCRR in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, in conformitate cu prevederile Legii si ale Statutului, dupa aprobarea lui in adunarea
generala.

(5)In exercitarea atributiilor sale, presedintele emite dispozitii.

(6)In caz de absentd sau impediment al presedintelui, atributiile acestuia sunt preluate de un
vicepresedinte desemnat de presedinte, iar in caz de imposibilitate, de cel mai in varsta
vicepresedinte.

SECTIUNEA 2:Vicepresedintii

Art. 121:

Notiune. Mandat Atributii

(1)Vicepresedintii sunt personalitdti publice, cu vechime de minimum 2 arii in activitati de
Cruce Rosie, care asigurda impreuna cu presedintele supravegherea generala si bunul mers al
SNCRR.

(2)Functia de vicepresedinte este onorifica.

(3)Mandatul de vicepresedinte este de 4 ani. O persoana nu poate detine functia de
vicepresedinte decat pentru cel mult doud mandate care pot fi §i succesive.
(4)Vicepresedintii pot primi responsabilitati pe domenii de competenta prin dispozitia
presedintelui.

(5)Vicepresedintii nu pot absenta la mai mult de 3 sedinte consecutive ale Comitetului de
directie, intr-un mandat intr-o astfel de situatie acestia isi pierd mandatul.

SECTIUNEA 3:Trezorierul

Art. 122:

Trezorierul. Notiune. Mandat Atributii

(1)Trezorierul este consilierul financiar al SNCRR si are studii superioare economice.
(2)Trezorierul este ales pentru un mandat de adunarea generala a SNCRR pentru 4 ani. Daca
activitatea sa nu este satisfacatoare, Consiliul national la propunerea Comitetului de directie il
poate revoca si numi un trezorier interimar.

(3)Trezorierul are urmatoarele atributii:

a)sa elaboreze si sa prezinte Comitetului de directie elementele politicii financiare a SNCRR;
b)sa acorde consultantd privind elaborarea bugetului de venituri si cheltuieli al SNCRR si n
orice probleme cu implicatii financiare, la solicitarea Comitetului de directie sau a
directorului general.

CAPITOLUL V:Norme comune pentru desfasurarea reuniunilor organelor centrale si



locale de conducere

Art. 123:

Organele centrale si locale de conducere. Caracterul sedintelor

La sedintele structurilor deliberative, adunarea generald, Consiliul national si Comitetul de
directie, pot asista directorii filialelor.

Art. 124:

Limba in care se desfisoara sedintele

(1)Lucrarile structurilor deliberative se desfasoara in limba romana, limba oficiala a statului.
(2)in structurile deliberative locale, In care membrii care apartin unei minoritati nationale
reprezinta cel putin doua treimi din numarul total al membrilor structurii deliberative, la
aceste reuniuni se poate folosi si limba materna. In aceste cazuri se va asigura, prin grija
directorului filialei, traducerea in limba romana. In toate cazurile, documentele reuniunilor se
intocmesc 1n limba romana.

Art. 125:

Conducerea sedintelor, cvorumul si ordinea de zi

(1)Sedintele structurilor deliberative sunt conduse de catre presedintele structurii deliberative
sau, in lipsa acestuia, de catre unul dintre vicepresedingi, desemnat de acesta.

(2)La inceputul sedintei, persoana care conduce dezbaterile verifica existenta cvorumului, iar
daca aceasta conditie este indeplinita, supune atentiei membrilor ordinea de zi, spre discutare,
completare si aprobare.

(3)Asupra ordinii de zi discutate i aprobate conform alineatului (2) nu se mai pot face
modificari.

(4)Secretarii structurilor deliberative participa fara drept de vot la sedinte.

Art. 126:

Reguli pentru desfasurarea sedintelor

Sedintele structurilor deliberative se desfasoara in conformitate cu urmatoarele reguli:
a)participantii pot lua cuvantul numai cu acordul presedintelui de sedinta;

b)la ludrile de cuvant au prioritate raportorii;

c)participantii pot lua cuvantul de cel mult doua ori pe acelasi subiect. Durata oricarei
interventii pe acelasi subiect nu poate depasi 5 minute;

d)invitatii, precum si observatorii pot lua cuvantul cu acordul presedintelui de sedinta;
e)presedintele de sedinta poate avertiza vorbitorul ale carui remarci se indeparteaza de la
subiectul 1n discutie. La nevoie, acestuia i se poate retrage cuvantul;

f)presedintele de sedintd poate acorda dreptul la replica oricarui participant vizat de problema
in discutie;

g)membrii structurii deliberative pot acorda prin vot permisiunea de participare la sedinta si
altor persoane care solicitd acest lucru.



Art. 127:

Votul. Incompatibilitati

(1)Majoritatea simpla este orice majoritate care obfine cel mai mare numar de voturi ale
membrilor prezenti si care voteaza.

(2)In caz de paritate la votul deschis, votul presedintelui decide.

(3)Nu poate lua parte la deliberare si la adoptarea hotararii membrul care, in problema supusa
dezbaterilor structurilor deliberative respective, fie personal, fie prin sot, sotie, afin sau rude
pana la gradul al patrulea inclusiv, are un interes personal, patrimonial sau nepatrimonial,
legat sau nelegat de misiunea Crucii Rosii. Hotararile adoptate de structurile deliberative cu
incalcarea acestei prevederi sunt nule de drept.

(4)Rezultatul fiecarei votari se consemneaza in procesul-verbal al sedintei. La cererea
membrilor, votul acestora poate fi consemnat nominal in procesul-verbal al sedintei.

Art. 128:

Procesul-verbal

(1)Secretarul structurii deliberative desemneaza persoanele care vor redacta procesul-
verbal al reuniunii si care va cuprinde urmatoarele mentiuni:

a)modul 1n care a fost convocatd reuniunea structurii deliberative si caracterul sedintei -
ordinara sau extraordinara;

b)anul, luna, ziua, ora si locul unde se desfasoara reuniunea;

c)numarul si numele membrilor prezenti;

d)persoana care a condus dezbaterile;

e)ordinea de zi;

f)luarile de cuvant;

g)rezultatul votarii. La cererea membrilor, votul acestora va fi consemnat nominal;
h)hotararile adoptate;

1)orice alte informatii relevante privind reuniunea respectiva.

(2)Procesul-verbal se semneazd de persoana care a redactat documentul, iar la urmétoarea
reuniune se supune spre aprobare membrilor respectivei structuri deliberative.

(3)Inaintea fiecarei reuniuni, secretarul acesteia pune la dispozitia membrilor sii, in timp util,
procesul-verbal al reuniunii anterioare pe care, ulterior, il va supune spre aprobare reuniunii
respective. Membrii structurii deliberative respective au dreptul ca in reuniune sa conteste
continutul procesului-verbal si sa ceara mentionarea exactd a opiniilor exprimate in reuniunea
anterioara.

(4)Procesul-verbal impreuna cu documentele care au fost dezbatute in reuniune se depun si se
inregistreaza la sediul respectivei structuri a SNCRR, putand fi consultate de orice membru al
acesteia.

Art. 129:

Hotararile si deciziile organelor deliberative

(1)Hotararile si deciziile se semneaza de presedintele de sedinta si se contrasemneaza de
secretarul structurilor deliberative.

(2)Hotararile si deciziile cu caracter normativ devin obligatorii si produc efecte de la data



difuzarii continutului lor sau de la o data ulterioara decisd de membrii structurii deliberative,
iar cele individuale de la data comunicarii.

(3)Hotararile si deciziile structurilor deliberative sunt obligatorii si pentru membrii organelor
de conducere care nu au luat parte la lucrari sau au votat impotriva.

(4)Hotararile si deciziile structurilor deliberative centrale sunt obligatorii pentru toti membrii,
salariatii si voluntarii SNCRR. Hotararile si deciziile structurilor deliberative locale sunt
obligatorii pentru toti membrii, voluntarii si salariatii filialei.

Art. 130:

Conduita membrilor structurilor deliberative

In exercitarea atributiilor ce le revin, membrii structurilor deliberative ale SNCRR au
obligatia de a actiona doar 1n interesul SNCRR si de a respecta prevederile Codului de
conduitd pentru membrii organelor deliberative ale SNCRR.

CAPITOLUL VI:Directorul general si aparatul din subordine

Art. 131:

Notiune

(1)Directorul general este principalul functionar executiv al SNCRR, care reprezinta
organizatia in calitatea sa de persoana juridica.

(2)Directorul general conduce aparatul propriu al sediului central al SNCRR.
(3)Directorul general se afla intr-o relatie de colaborare cu directorii de filiale in scopul
asigurdrii unei activitati unitare a SNCRR.

Art. 132:

Procedura numirii in functie a directorului general

(1)Comitetul de directie stabileste prin decizie criteriile pentru selectia directorului general si
numeste o comisie de selectie a candidatilor. Comisia va fi formata din: presedintele SNCRR,
3 vicepresedinti ai Comitetului de directie, 3 membri ai Comitetului de directie si 2 directori
de filiala.

(2)In termen de 3 zile de la data stabilirii criteriilor de citre Comitetul de directie, anuntul
privind scoaterea la concurs a postului va fi publicat, prin afisare la sediul central al SNCRR,
filialelor si in cel putin un ziar de circulatie nationala.

(3)Candidatii, angajatii sau membrii activi ai SNCRR trebuie s depuna in scris un
curriculum vitae, o scrisoare de intentie, cazier judiciar, dovada vechimii de minimum 3 ani
in structurile SNCRR, declaratie pe propria raspundere cu privire la experienta si apartenenta
la SNCRR, declaratie pe propria raspundere cu privire la neapartenenta la un partid politic i
un plan managerial privind intentiile de organizare si dezvoltare a activitatii SNCRR, cu cel
putin 15 zile Tnainte de data concursului.

(4)Pe baza documentelor depuse de candidati si a interviului, comisia prevazuta la alin. (1)
selecteaza candidatii si stabileste candidatul castigator, intocmind si un proces-verbal al
concursului.



(5)Comisia de selectie informeaza presedintele SNCRR asupra rezultatului concursului. Daca
exista cel putin un candidat care indeplineste criteriile de selectie, presedintele SNCRR
dispune convocarea Comitetului de directie in sedinta extraordinara pentru validarea
concursului. Totodata, presedintele SNCRR dispune convocarea Consiliului national in
sesiune extraordinara pentru numirea directorului general.

(6)Comitetul de directie prezinta Consiliului national reunit in sedinta extraordinara rezultatul
concursului si, in conformitate cu prevederile art. 40 alin. (1) lit. g) din Statut, presedintele
SNCRR propune Consiliului national numirea directorului general.

(7)Daca comisia de selectie constatad ca nicio persoana nu indeplineste criteriile prevazute de
Comitetul de directie, informeaza presedintele SNCRR care dispune reluarea concursului
conform aceleiasi proceduri.

(8)Contractul individual de munca al directorului general este semnat Tn numele SNCRR de
presedintele SNCRR.

Art. 133:

Sanctionarea si revocarea din functie a directorului general

(1)Directorul general este sanctionat si revocat din functie de catre Consiliul national al
SNCRR. Misura sanctiondrii sau a revocarii din functie trebuie fundamentata in cuprinsul
actului de sanctionare.

Art. 134:

Revocarea directorului general

(1)Directorul general este revocat prin hotararea Consiliului national al SNCRR, la
propunerea Comitetului de directie.

(2)Cercetarea abaterii disciplinare pentru Incélcarea de catre directorul general a dispozitiilor
art. 47 alin. 2 din Statut este in competenta Comisiei de onoare si arbitraj.

(3)Comitetul de directie poate propune Consiliului national si alte sanctiuni fata de directorul
general prevazute in Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare.

(4)Daca va gasi intemeiatd propunerea de revocare, Comitetul de directie o va inainta
Consiliului national care va hotari revocarea din functie a directorului general sau va dispune
altd masura, dupa caz.

(5)Decizia de revocare din functie a directorului general se comunica filialelor.

Art. 135:

Asigurarea interimatului

(1)In cazul in care postul de director general devine vacant, Comitetul de directie convocat in
sedinta extraordinara stabileste si persoana care sa preia interimar atributiile postului de
director general. La desemnarea acestei persoane, Comitetul de directie are in vedere
cerintele, precum si criteriile de studii si experienta prevazute in fisa postului de director
general.

(2)Interimatul Inceteaza la data numirii in functie a unui nou director general de catre



Consiliul national.
CAPITOLUL VII:Prevederi financiare

Art. 136:

Cheltuieli de participare la reuniunile structurilor deliberative centrale

(1)Cheltuielile de participare la adunarea generala, Consiliul national si Comitetul de directie
vor fi suportate de cétre fiecare filiald, membra in organele respective, pentru reprezentantii
sal.

(2)Cheltuielile de participare pentru vicepresedinti ai SNCRR, presedinti de filiale membri in
Comitetul de directie si reprezentantii de tineret din Comitetul de directie sunt decontate de
sediul central din sumele alocate acestei categorii de cheltuieli.

Art. 137:

Comisii de cenzori

(1)Atat la nivelul filialei, cat si la nivelul SNCRR sunt organizate comisii de cenzori, alese in
adundrile generale respective. Membrii comisiei de cenzori nu pot fi salariati ai niciunei
structuri din cadrul SNCRR.

(2)Comisiile de cenzori functioneaza in baza regulamentului propriu.

CAPITOLUL VIII:Dispozitii finale

Art. 138:

infiintarea comisiilor de specialitate

Adunarea generala, Consiliul national, Comitetul de directie sau presedintele SNCRR pot
dispune infiintarea unor comisii pe domenii, formate din 3-5 membri, avand atributia de a
analiza si propune masuri in domeniile respective, precum si grupuri consultative sau ad-hoc,
pentru elaborarea unor diferite proiecte.

Art. 139:

Modificarea Statutului SNCRR

(1)Pentru modificarea Statutului, Comitetul de directie, presedintele sau directorul general
vor desemna o comisie care sa analizeze propunerile naintate de membrii SNCRR.
(2)Propunerile membrilor SNCRR vor fi Tnaintate directorului general, prin intermediul
filialelor, cu cel putin sase luni inainte de data adunarii generale ordinare.

(3)Comisia prevazuta la alineatul (1) va prezenta Comitetului de directie punctul de vedere
referitor la propunerile de modificare a Statutului.

(4)Comitetul de directie, daca considera ca propunerile de modificare ale statutului sunt
intemeiate, va dispune inaintarea amendamentelor catre Comisa mixta formata din
reprezentantii Comitetului International al Crucii Rosii si Federatiei Internationale a
Societatilor de Cruce Rosie si Semiluna Rosie, spre aprobare.

(5)Comitetul de directie, in urma primirii aprobdrii comisiei prevazute la alineatul (4), va



include pe ordinea de zi a adunarii generale a SNCRR propunerile de modificare a Statutului.
PARTEA VI:Dispozitii finale

Art. 140:

Intrarea in vigoare

(1)Prezentul regulament a fost aprobat de adunarea generala in sedinta din 23 iunie 2018 si
intra in vigoare la data publicarii in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

(2)La data intrarii in vigoare a prezentului regulament se abroga Regulamentul privind
aplicarea Statutului SNCRR si Regulamentul privind patrimoniul SNCRR aprobate la data de
28 ianuarie 2005, Regulamentul de functionare a filialelor si Regulamentul Comitetului de
directie aprobate la data de 11 noiembrie 2004, Regulamentul privind folosirea emblemei
aprobat la data de 29 mai 2003".

Art. 141:
Anexe

Anexele nr. 1-7 fac parte integranta din prezentul regulament.
_ksdeteok_

Directorul general al Societatii Nationale de Cruce Rosie din Romania,
Toan Silviu Lefter

“Regulamentul privind aplicarea Statutului SNCRR, Regulamentul privind patrimoniul
SNCRR, Regulamentul de functionare a filialelor, Regulamentul Comitetului de directie si
Regulamentul privind folosirea emblemei nu au fost publicate in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea 1.

ANEXA nr. 1:Stampilele structurilor teritoriale
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ANEXA nr. 2:Modelul adreselor
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ANEXA nr. 3:Modelul cartilor de vizita si al legitimatiilor
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ANEXA nr. 4:Adresele filialelor SNCRR
Nr. crt. Filiala Adresa
1. Alba Str. Bucuresti nr. 16, Alba
Iulia. cod postal 510118
2. Arad Str. Ceahlau nr. 22, Arad, cod
postal 310052
3. Arges Piata V. Milea nr. 1, Pitesti,
cod postal 110053
4. Bacau Str. Oituz nr. 61, Bacau, cod
postal 600251




5. Bihor Bd. Dacia nr. 23A, Oradea,
cod postal 410464

6. Bistrita Str. C.R. Vivu nr. 6, bl. 6, sc.
B, ap. 17, Bistrita, cod postal
420024

7. Botosani Str. Victoriei nr. 7, bl. E4 -
E5, Botosani, cod postal
710247

8. Braila Str. Stefan cel Mare nr. 223,
Braila, cod postal 810198

9. Brasov Str. Muresenilor nr. 5, Brasov,
cod postal 500026

10. Buzau Bd. N. Bilcescu nr. 43,
Buzau, cod postal 120187

11. Calarasi Prel. Bucuresti nr. 24, bl. D2,
tr. 4, et. 1, Calarasi, cod postal
910149

12. Carag-Severin Str. Traian Lalescu nr. 7,
Resita, cod postal 320050

13. Clyj Str. George Cosbuc nr. 11,
Cluj Napoca, cod postal
400375

14. Constanta Str. C-tin Bratescu nr. 71,
Constanta, cod postal 900703

15. Covasna Str. Kos Karoly nr. 7, Sfantu
Gheorghe. cod postal 520055

16. Dambovita Str. Al. I. Cuzanr. 1,
Targoviste, cod postal 130015

17. Dolj Str. G-ral Dragalina nr. 17,
Craiova, cod postal 200536

18. Galati Str. Closca nr. 13, bl. PS9, ap.
41, Galati, cod postal 800346

19. Giurgiu Str. G-ral Berthelot nr. 10 bis,
Giurgiu, cod postal 080031

20. Gorj Str. Unirii, bl. 9, ap. 1, Targu
Jiu, cod postal 210134

21. Harghita Str. Petofi Sandor nr. 3,
Miercurea Ciuc, cod postal
530210

22. Hunedoara Al Viitorului nr. 4, Gojdu,




Deva. cod postal 330075

23.

Ialomita

Bd. Chimiei nr. 8, Slobozia,
cod postal 920036

24.

lasi

Bd. Stefan cel Mare nr. 10,
lasi. cod postal 700063

25.

[Ifov

Bd. M. Eminescu nr. 9, bl. R3,
sc. A, ap. 1, Buftea, cod postal
070000

26.

Maramures

Str. Pietrosului nr. 5, Baia
Mare, cod postal 430162

27.

Mehedinti

Aleea Narciselor nr. 5, bl. D4,
sc. 1, ap. 2, Drobeta-Turnu
Severin, cod postal 220089

28.

Mures

Str. Marasesti nr. 13 A, Targu
Mures. cod postal 540035

29.

Neamt

Str. Bistritei nr. 55, Piatra
Neamt. cod postal 610071

30.

Olt

Str. Ionascu nr. 42, Slatina,
cod postal 230081

31.

Prahova

Bd. Republicii nr. 2-4, et. 6,
cam 605-606, Ploiesti, cod
postal 100066

32.

Satu Mare

Str. Vlad Tepes nr. 3, Satu
Mare, cod postal 440034

33.

Salaj

Str. 9 Mai nr. 10, bl R, Zalau,
cod postal 450060

34.

Sectorul 1

Str. Ion Slatineanu nr. 16,
sector 1, cod postal 010602

35.

Sectorul 2

Str. Calusei nr. 56-58, sector
2. cod postal 021356

36.

Sectorul 3

Str. Biserica Amzei nr. 29,
etaj 3, sector 1, cod postal
010393

37.

Sectorul 4

Str. 11 Iunie nr. 41, Casa de
Cultura Nicolae Balcescu,
sector 4, cod postal 040171

38.

Sectorul 5

Calea Rahovei nr. 217, bl. 12,
sc. A, ap. 2, sector 5, cod
postal 050896

39.

Sectorul 6

Calea Plevnei nr. 204, sector




6. cod postal 060016

40. Sibiu Str. Xenopol nr. 1, Sibiu, cod
postal 550159

41. Suceava Str. Dobrogeanu Gherea nr. 2,
Suceava, cod postal 720009

42. Teleorman Str. C-tin Brancoveanu nr. 64,
Alexandria, cod postal 140059

43. Timis Str. Eneas nr. 14, Timisoara,
cod postal 300479

44, Tulcea Aleea Crucii Rosii nr. 1,
Tulcea, cod postal 820017

45. Vaslui Str. Badea Romeo nr. 55,
Vaslui. cod postal 730138

46. Valcea Str. Avram lancu nr. 1,
Réamnicu Valcea, cod postal
240605

47. Vrancea Str. Dimitrie Cantemir nr. 5,
Focsani, cod postal 620098

ANEXA nr. 5:0rganizarea si desfasurarea Adunarii generale a Societatii Nationale de
Cruce Rosie din Romania

Art. 1

Adunarea generala se reuneste in sesiune ordinara o data la 2 ani, la locul si la data stabilite
de catre adunarea generala precedenta sau de catre Consiliul national. Convocarea se face in
scris de catre presedinte cu cel putin 30 de zile inainte pentru reuniunile ordinare si cu cel
putin 10 zile Tnainte de reuniunile extraordinare.

Art. 2

Competentele Adunarii generale a Societatii Nationale de Cruce Rosie din Roméania sunt
urmatoarele:

a)sa analizeze si sa aprobe activitatea SNCRR intre cele doua adunari generale;

b)sa elaboreze si sd aprobe strategii de dezvoltare ale Societatii Nationale de Cruce Rosie din
Romania in domeniile sale de activitate;

c)sa aprobe Statutul si modificarile ce 1 se aduc acestuia;

d)sa numeasca comisii de lucru in diverse domenii;

e)sa delibereze asupra tuturor problemelor legate de exercitiul financiar pentru perioada de 2
ani precedenta si sd aprobe executia bugetara;

f)sa delibereze asupra tuturor punctelor inscrise pe ordinea de zi si sa adopte hotarari si
rezolutii In legatura cu activitatea generald a Societatii Nationale de Cruce Rosie din
Romaénia;



g)sd aleagd, prin vot secret, presedintele, vicepresedintii i trezorierul; unul dintre
vicepresedinti va fi ales din randul tinerilor voluntari;

h)sa aleaga, prin vot secret, membrii Consiliului national a caror alegere nu intrad in
competenta altor organe;

1)sd aprobe reprezentantii diferitelor ministere si institutii cu care SNCRR colaboreaza si care
au fost desemnati pentru a participa fara drept de vot in Consiliul national al SNCRR.

Art. 3
Adunarea generala se considera statutar constituitd daca sunt prezenti jumatate plus unu din
totalul membrilor sdi si este prezidata de presedintele Crucii Rosii Romane.

Art. 4

(1)Adunarea generala este constituitd din membrii de drept ai Consiliului national, la care se
adauga 3 delegati din partea filialelor teritoriale din care: 2 delegati alesi de adunarea
generala a filialei (obligatoriu unul este reprezentant al tineretului din cadrul departamentului
de tineret al filialei) si presedintele filialei - in calitate de membru de drept al Consiliului
national.

(2)Membrii adunarii generale au dreptul la cate un singur vot.

(3)Adunarea generala se considera statutar constituitd daca sunt prezenti jumatate plus unu
din totalul membrilor sai si este prezidata de presedintele Crucii Rogii Roméane. Daca nu se
intruneste majoritatea prevazuta, presedintele face o noua convocare in cel mult 30 de zile,
cand este suficienta prezenta a unei treimi din totalul membrilor.

(4)Hotararile se iau cu majoritatea celor prezenti prin vot deschis sau secret, dupa cum
hotarasc membrii sdi; in cazul alegerilor votul secret reprezinta regula, conform prevederilor
prezentei anexe.

Art. 5

(1)Sedinta adunarii generale a SNCRR este condusa de presedintele SNCRR sau de un
vicepresedinte desemnat de acesta.

(2)Directorii filialelor nu pot fi membri ai adunarii generale a SNCRR, dar pot participa la
reuniunile acesteia, fara drept de vot.

(3)Directorul general al SNCRR 1indeplineste functia de secretar al Adunarii generale a
SNCRR.

Art. 6

(1)Cvorumul se constata de catre comisia de validare, formata din doud persoane, numita de
presedintele SNCRR sau de presedintele de sedinta, dupa caz.

(2)Raportul comisiei de validare a adunarii generale este semnat de membrii comisiei.

Art. 7
(1)In cadrul Adunirii generale a SNCRR, inainte de alegeri, la propunerea presedintelui
SNCRR se propun membrii comisiei de scrutin.



(2)Comisia de scrutin este formata din 5 persoane din randul membrilor Adunarii generale a
SNCRR, care nu se afla printre candidatii pentru functiile eligibile.

(3)Membrii comisiei de scrutin sunt aprobati prin vot deschis de catre membrii Adunarii
generale a SNCRR.

(4)Mandatul comisiei de scrutin este limitat la durata sedintei de alegeri.

(5)Membrii comisiei de scrutin nu pot fi alesi pentru niciun post pe perioada mandatului, dar
au dreptul de a vota in cadrul sedintei de alegeri.

(6)Comisia de scrutin 1si desemneaza un presedinte care informeaza Adunarea generala a
SNCRR asupra procedurii de votare.

(7)Comisia de scrutin este raspunzatoare pentru corectitudinea scrutinului.

Art. 8

(1)Pe perioada deruldrii alegerilor, sedinta Adunarii generale a SNCRR este condusa de
presedintele comisiei de scrutin.

(2)Presedintele comisiei de scrutin desfisoara urmatoarele activitati:

a)face prezenta nominald a membrilor Adunarii generale a SNCRR, consemnand absentele in
tabelul ce se anexeaza la procesul-verbal, asigurandu-se ca sedinta de alegeri este statutara;
b)prezinta dispozitiile generale din prezentul document, precum si articolele referitoare la
alegerile la nivelul Adunarii generale a SNCRR;

c)prezinta lista persoanelor care si-au depus candidatura.

Art. 9

(1)Procedura alegerii presedintelui SNCRR are in vedere urmétoarele activitagi:
a)candidatii pentru functia de presedinte al SNCRR se inscriu pe o foaie tip flip-chart intr-un
loc vizibil, in ordinea depunerii candidaturilor;

b)fiecare candidat care si-a depus candidatura isi prezintd curriculum vitae, scrisoarea de
intentie si strategia de actiune/dezvoltare, in ordinea depunerii candidaturilor;

c)membrii Adunarii generale a SNCRR pot pune intrebari candidatilor, legate de experienta
personala si profesionala si de modul in care intentioneaza sa isi exercite atributiile functiei
de presedinte al SNCRR;

d)membrii comisiei de scrutin verifica si sigileaza urnele, in fata membrilor Adunarii
generale a SNCRR, pentru fiecare tur de scrutin;

e)membrii comisiei de scrutin stabilesc ordinea de Inscriere a candidaturilor pe buletinele de
vot, prin tragere la sorti;

f)membrii comisiei de scrutin completeaza buletinele de vot, astfel:

(1)inscriu data la care se desfasoara votul,

(i1)scriu functia pentru care se desfasoara turul de scrutin;

(iii)trec numarul turului de scrutin;

(iv)scriu toti candidatii care participa la alegeri din acel tur de scrutin pe buletinele de vot in
ordinea desemnata prin tragerea la sorti;

(v)verifica daca acestea au fost corect completate;

g)membrii comisiei de scrutin efectueaza apoi urmaétoarele operatiuni:



(1)multiplica buletinele de vot cu 20 de buletine mai mult decat numarul membrilor cu drept
de vot ai Adunarii generale a SNCRR (pentru a inlocui buletinele care ar putea sa devina
inutilizabile datorita unor posibile erori ale votantilor);

(i)stampileaza pe verso, cu stampila SNCRR, un numar de buletine de vot egal cu numarul
de electori; cele 20 de buletine de vot multiplicate suplimentar nu se stampileaza;
(ii1)verifica daca numarul buletinelor de vot stampilate este egal cu numarul de persoane
prezente si cu drept de vot;

h)se trece la votul secret, uninominal, al fiecirui membru al Adunarii generale a
SNCRR cu drept de vot care:

(i)primeste un buletin de vot stampilat pe verso;

(il)semneaza in tabelul nominal;

(ii1)se deplaseaza in locul special amenajat pentru vot;

(iv)voteaza prin marcarea unui "X" in casuta corespunzatoare candidatului pe care il voteaza;
(v)impétureste buletinul de vot in patru;

(vi)paraseste locul special amenajat pentru vot;

(vii)introduce buletinul de vot, in prezenta membrilor comisiei de scrutin, in urnele special
amenajate si sigilate.

Art. 10
Votarea are loc in sala in care se desfasoara lucrarile Adunarii generale a SNCRR, intr-un
spatiu amenajat astfel Tncat sa permita exercitarea corespunzatoare a votului secret.

Art. 11

(1)In situatiile in care electorii voteaza gresit pe buletinele de vot, acestea pot fi returnate
comisiei de scrutin.

(2)Membrii comisiei de scrutin anuleaza aceste buletine de vot inscriind pe acestea, in
diagonala, "ANULAT".

(3)Pentru fiecare buletin de vot returnat, membrii comisiei de scrutin stampileaza un nou
buletin de vot pe care 1l inmaneaza electorului care a votat eronat.

Art. 12

Dupa incheierea votarii, comisia de scrutin efectueaza, in prezenta membrilor adunarii
generale, urmatoarele activitati:

a)anuleaza buletinele de vot neutilizate;

b)desigileaza urnele;

c)verifica fiecare buletin de vot si selecteaza buletinele de vot valabile si buletinele de vot
anulabile;

d)anuleaza buletinele de vot nevalabile inscriind pe acestea, in diagonala, "ANULAT";
e)selecteaza buletinele de vot valabile si calculeaza numarul de voturi obtinute de fiecare
candidat;

f)completeaza procesul-verbal, pe care il prezintd in plenul sedintei.



Art. 13

In procesul-verbal vor consemna, in mod obligatoriu, urmatoarele:

a)dacd au fost respectate prevederile prezentei anexe;

b)numarul de voturi obtinute de fiecare candidat, pentru fiecare tur de scrutin;
c)numele si prenumele candidatului care a intrunit majoritatea de voturi;
d)numarul de buletine de vot anulate.

Art. 14

Procedura alegerii presedintelui SNCRR are in vedere urmatoarele:

a)un buletin de vot este valabil daca pe acesta existd o singurd casutd marcata cu "X" din
dreptul unei casete cu numele unui candidat;

b)un buletin de vot se anuleaza:

(1)dacd nu exista niciun semn "X";

(i1)daca pe buletinul de vot se regasesc mai multe semne "X";

(ii)daca semnul "X" a fost inscris intr-o casetd necompletata cu numele unui candidat;
(iv)daca semnul "X" de vot a fost marcat in afara casetelor sau pe doud ori mai multe casete;
(v)daca pe buletinul de vot apar inscrisuri noi,

c)candidatul obtine un vot atunci cand 1n caseta in care este inscris numele acestuia se
regaseste semnul "X";

d)se declara ales in functia de presedinte candidatul care Intruneste majoritatea de voturi
(jumatate plus unu din totalul voturilor valabil exprimate);

e)in cazul in care niciun candidat nu intruneste majoritatea de voturi se organizeaza al doilea
tur de scrutin, cu primii doi candidati care au acumulat cele mai multe voturi;

f)al doilea tur de scrutin se desfasoara dupa aceeasi procedura ca si primul tur de scrutin;
g)la al doilea tur de scrutin se declara castigator acel candidat care a obtinut cel mai mare
numar de voturi valabil exprimate.

Art. 15
(1)Dupa alegerea presedintelui SNCRR se trece la alegerea trezorierului SNCRR.

(2)Procedura alegerii trezorierului SNCRR se desfasoara similar cu alegerea presedintelui
SNCRR.

Art. 16

Procedura alegerii celor 5 vicepresedinti SNCRR (obligatoriu unul dintre vicepresedinti
trebuie ales din randul tinerilor voluntari), a celor 5 reprezentanti ai tineretului in Consiliul
national al SNCRR si a celor 5 membri ai Comisiei de cenzori, se desfasoara avand in vedere
urmatoarele:

a)persoana care voteaza are dreptul sa voteze mai multi candidati pentru functiile
eligibile:

(i)pentru functia de vicepresedinte SNCRR: un numar de maximum 4 candidati;

(ii)pentru functia de vicepresedinte SNCRR din randul tinerilor voluntari: un numar maxim
de 1 candidat;



(iii)pentru functia de reprezentant al tineretului in Consiliul national al SNCRR: un numar
maxim de 5 candidati;

(iv)pentru functia de membru al Comisiei de cenzori: un numar maxim de 5 candidati;

b)un buletin de vot este valabil:

(i)daca pe acesta existd un numar de casute marcate cu "X", mai mic sau egal cu numarul de
pozitii eligibile;

(i1)daca pe acesta semnele "X" sunt marcate In casutele din dreptul persoanelor eligibile;
c)un buletin de vot se anuleaza:

(i)daca nu exista niciun semn "X";

(if)daca semnul "X" de vot a fost Inscris intr-o casetd necompletatd cu numele vreunui
candidat;

(ii1)daca semnul "X" de vot a fost marcat intr-un numar de casute mai mare decat numarul de
pozitii eligibile;

(iv)daca semnul "X" de vot a fost marcat in afara casetelor;

(v)daca pe buletinul de vot apar inscrisuri noi;

d)se declara alesi candidatii care intrunesc cel mai mare numar de voturi in ordinea
descrescatoare a numarului de voturi si in limita numarului de pozitii stabilit;

e)pot fi organizate alegeri simultane pentru doua sau mai multe functii daca nu exista niciun
candidat care si isi fi depus mai multe candidaturi. In acest caz trebuie utilizate mai multe
urne de vot.

Art. 17

(1)Dupa finalizarea tuturor procedurilor legate de votare (validare voturi, numéarare voturi),
fiecare proces-verbal incheiat de comisia de scrutin se semneaza de catre presedintele
comisiei de scrutin si de catre membrii acesteia.

(2)Dupa incheierea sedintei procesele-verbale se depun la sediul central al SNCRR (impreuna
cu tabelele nominale cu semnadturi si buletinele de vot), se Inregistreaza si se pastreaza,
impreuna cu celelalte documente ale Adunarii generale a SNCRR, potrivit reglementarilor
arhivistice 1n vigoare.

Art. 18
Presedintele comisiei de scrutin prezinta in fata Adunarii generale a SNCRR rezultatele
alegerilor si persoanele nou-alese in functiile eligibile.

Art. 19
Procesul-verbal al Adunarii generale a SNCRR este semnat de cei care l-au consemnat.

Art. 20

(1)Hotararile Adunarii generale a SNCRR se semneaza de presedintele de sedinta si se
contrasemneaza, pentru legalitate, de directorul general ai SNCRR.

(2)Hotararile Adunarii generale a SNCRR sunt obligatorii si pentru membrii Adunarii
generale a SNCRR care nu au luat parte la lucrari sau au votat impotriva.



(3)Hotararile Adunarii generale a SNCRR sunt obligatorii pentru toti membrii, salariatii si
voluntarii SNCRR.

ANEXA nr. 6:REGULAMENT de organizare si functionare a Comisiei de cenzori la
nivelul Societitii Nationale de Cruce Rosie din Romania - sediul central si filiale

Art. 1

(1)Comisia de cenzori asigura controlul activitatii financiare si de gestiune a patrimoniului
Societatii Nationale de Cruce Rosie din Roméania (SNCRR) la nivelul filialelor/sediului
central.

(2)Principalele atributii ale Comisiei de cenzori sunt:

a)verificarea modului in care este administrat patrimoniul SNCRR la nivelul filialelor si al
sediului central;

b)acordarea de consultanta privind elaborarea bugetului de venituri si cheltuieli al SNCRR -
sediul central, la solicitarea directorului general, si a bugetului de venituri si cheltuieli a
filialelor, la solicitarea directorului filialei;

c)sesizarea cu promptitudine a Comitetului de directie/a biroului filialei in cazul constatarii
unor nereguli de natura financiar-contabila;

d)intocmirea raportului asupra executiei bugetului de venituri si cheltuieli al SNCRR si
prezentarea acestuia Consiliului national Tnainte de aprobare.

(3)Documentele supuse controlului; registrul-jurnal si registrul numerelor de inventar, care se
numeroteaza si se sigileaza, registrul de casa, balantele de verificare, bilantul anual si anexele
acestuia, chitantierele cu regim special, carnetele de membru pentru cotizatii, donatiile,
extrasele de cont de la banca, dispozitiile de Incasare si de platd, notele contabile, procesele -
verbale de predare-primire, facturile, notele de intrare-receptie, bonurile de consum, fisele de
magazie, fisele conturilor sintetice si analitice, contractele de munca, statele de plata,
declaratiile Agentiei Nationale de Administrare Fiscala etc.

Art. 2

(1)Comisia de cenzori este compusa din 5 membri la nivelul sediului central si 3 membri la
nivelul filialelor, care sunt alesi prin vot secret de catre Consiliul national al SNCRR - pentru
sediul central si de comitetele judetene - pentru filiale, pentru un mandat de 4 ani.

(2)Functia de membru al Comisiei de cenzori este incompatibila cu functia de membru al
SNCRR.

(3)Cel putin 3 membri ai Comisiei de cenzori la nivelul sediului central trebuie sa aiba studii
economice, iar la nivelul filialelor cel putin unul trebuie sa aiba studii economice. Cel putin
unul dintre membrii Comisiei de cenzori trebuie sa fie expert contabil sau contabil autorizat.

Art. 3

(1)Controlul activitatii economico-financiare se realizeaza anual. in situatii deosebite
controlul activitdtii se poate realiza trimestrial sau semestrial.

(2)Convocarea Comisiei de cenzori se face de catre presedintele SNCRR la nivelul sediului
central si de catre presedintele filialei la nivelul filialelor.



Art. 4

(1)Sedinta de lucru este regulamentara daca sunt prezenti cel putin 3 membri la nivelul
sediului central si cel putin 2 membri la nivelul filialelor.

(2)La sedinta este obligatoriu ca cel putin 2 membri din cei prezenti sa aiba studii economice.
(3)Pe durata controlului, directorul economic - la sediul central si contabilul - la nivelul
filialelor vor fi prezenti la sediu pe toata durata controlului.

Art. 5

(1)Controlul activitatii economico-financiare este obligatoriu sa se desfasoare cel putin o data
pe an. In acest sens, cu minimum 15 zile inainte de data de incepere a controlului,
presedintele SNCRR/al filialei va inainta o notificare scrisa catre membrii comisiei.

(2)in termen de 10 zile de la primirea notificarii fiecare membru va confirma la secretariatul
SNCRR - sediul central/ filiala participarea la control sau va motiva absenta.

(3)Controlul activitatii nu poate Incepe la data stabilitd daca nu sunt prezenti cel putin 3
membri ai Comisiei de cenzori, in cazul sediului central, si 2 membri ai Comisiei de cenzori,
in cazul filialei, dintre care cel putin doi, in cazul sediului central, si unul cu studii
economice, in cazul filialei.

(4)La inceperea controlului comisia inainteaza presedintelui SNCRR/presedintelui filialei
SNCRR o nota de probleme referitoare la obiectivele controlului, materialele ce trebuie puse
la dispozitie, persoanele care trebuie sa dea relatii etc.

Art. 6

In cazul in care la data stabilitd se motiveaza temeinic absenta a cel putin 3 membri ai
Comisiei de cenzori la sediul central/2 membri ai Comisiei de cenzori la filiald, presedintele
SNCRR/presedintele filialei, dupa consultarea cu presedintele comisiei, va stabili un nou
termen de Incepere a controlului, care nu poate sa depaseasca 30 de zile de la data stabilita
initial.

Art. 7

(1)In timpul controlului, comisia poate dispune misuri pentru remedierea unor situatii
prevazute in obiectivele controlului.

(2)Masurile dispuse de comisie vor fi inregistrate la secretariatul SNCRR - sediul
central/filiala. O copie a documentelor inregistrate poate fi solicitatd de catre orice membru al
comisiei.

Art. 8

(1)La finalizarea controlului se incheie un proces-verbal care va cuprinde informatii
referitoare la obiectivele controlului, situatii constatate, masurile dispuse si cele propuse
pentru a se aproba de catre Comitetul de directie pentru sediul central si de catre biroul filialei
pentru filiale. Procesul-verbal va fi semnat de toti membrii comisiei.

(2)In cazul in care exista opinii divergente intre membrii comisiei se va consemna acest lucru
in procesul-verbal cu precizari clare asupra motivelor care au generat acest lucru.



(3)Procesul-verbal in original se inregistreaza la secretariatul SNCRR al sediului
central/filialei si se Tnainteaza presedintelui SNCRR/al filialei.

(4)O copie a procesului-verbal pe care se consemneaza primirea originalului si restituirea
tuturor documentelor care s-au prezentat comisiei se restituie presedintelui comisiei.

Art. 9

(1)In termen de maximum 30 de zile de la finalizarea controlului, procesul-verbal se va
prezenta de catre presedintele comisiei, pentru a fi evaluat si aprobat de catre Comitetul de
directie - pentru sediul central/biroul pentru filiale.

(2)In cazul in care Comitetul de directie - pentru sediul central/biroul - pentru filiald sau un
membru al sau nu este de acord cu masurile dispuse sau propuse va prezenta in aceeasi
sedintd o intdmpinare referitoare la rezultatele controlului.

(3)Comitetul de directie/Biroul filialei poate adopta decizii cu privire la materialele
prezentate 1n aceeasi sedintd sau poate amana adoptarea deciziilor pentru urmatoarea sedinta.

Art. 10

(Din situatii deosebite Comisia de cenzori poate solicita punerea de urgenta la dispozitie a
unor documente sau luarea unor masuri privind activitatea financiar-contabila.
(2)Solicitarea trebuie sa fie semnata de presedinte si de cel putin 2 membri ai comisiei -
pentru sediul central si cel putin un membru al comisiei - pentru filiale si inregistrata la
secretariat.

(3)in termen de 24 de ore de la inregistrare, presedintele SNCRR trebuie sd avizeze
solicitarea sau sa motiveze refuzul in scris.

(4)Motivarea refuzului pentru avizare se va transmite in scris semnatarilor solicitarii, iar o
copie dupa aceasta si cererea de solicitare se va transmite tuturor membrilor comisiei.

Art. 11

(Din cazul refuzului, presedintele comisiei se va adresa Comitetului de directie/biroului
filialei pentru clarificarea situatiei.

(2)Masurile dispuse de Comitetul de directie/biroul filialei sunt obligatorii §i executorii
pentru membrii Comisiei de cenzori §i membrii biroului executiv.

Art. 12

(1)Cheltuielile pentru desfasurarea lucrarilor Comisiei de cenzori se suporta din bugetul
SNCRR - sediul central/filiala.

(2)Pentru activitatea prestatd membrii Comisiei de cenzori nu sunt retribuiti, activitatea lor
fiind voluntara.

Art. 13
In cazul in care un membru al Comisiei de cenzori este cercetat penal pentru infractiuni de
naturd economico - financiara, acesta este suspendat de drept pana la finalizarea cercetarilor.



Art. 14

Membrii Comisiei de cenzori nu pot face declaratii publice cu privire la modul de desfasurare
a controalelor, rezultatele acestora, masurile dispuse, modul de realizare, precum si hotararile
adoptate de Comitetul de directie/biroul filialei.

Art. 15

(1)Incalcarea prevederilor art. 14 duce la suspendarea de citre Comitetul de directie/biroul
filialei a persoanelor in cauza.

(2)Suspendarea opereaza pana la sedinta Consiliului national/comitetului filialei care va
decide anularea acestei mdsuri sau va hotari revocarea celui in cauza.

ANEXA nr. 7:REGULAMENTUL privind administrarea si gestionarea patrimoniului
Societatii Nationale de Cruce Rosie din Roméania

CAPITOLUL I:Dispozitii generale

Art. 1:
Scopul reglementarii
Scopul prezentului regulament este de a stabili regulile si de a preciza atributiile necesare

pentru administrarea si gestionarea patrimoniului Societatii Nationale de Cruce Rosie din
Romania (SNCRR).

Art. 2:

Baza legala

(1)Regulamentul privind administrarea si gestionarea patrimoniului este emis in baza art. 15
din Legea Societatii Nationale de Cruce Rosie din Roméania nr. 139/1995, denumita in
continuare Lege, cu modificarile si completarile ulterioare, a Statutului Societatii Nationale
de Cruce Rosie din Romania, denumit in continuare Statut, a Regulamentului de aplicare a
Statutului Societatii Nationale de Cruce Rosie din Romania si in conformitate cu legislatia in
vigoare.

(2)Prezentul regulament se completeaza cu celelalte regulamente emise de catre organele
abilitate ale SNCRR.

Art. 3:

Definitii

In sensul prezentului regulament, termenii de mai jos au urmitoarele intelesuri:

a)SNCRR - persoana juridica de drept public, autonoma, neguvernamentala, apolitica si fara
scop patrimonial, cu caracter umanitar, organizatie de ajutor voluntar, auxiliara a autoritatii
publice (art. 1 din Lege);

b)SNCRR este compusa din sediul central si filiale (conf. art. 20 din Statut);
c)patrimoniu-totalitatea drepturilor si obligatiilor cu valoare economica apartinand unei
persoane juridice;



d)bun imobil - bunul imobil prin natura sau prin destinatie, asa cum este definit in art. 537-
538 din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

e)bun mobil - bunul mobil, asa cum este definit in art. 539-540 din Legea nr. 287/2009
privind Codul civil, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

f)dreptul de proprietate - acea relatie sociala de apropriere ce permite titularului sa posede, sa
foloseasca si sd dispuna de obiectul sdu;

g)act de dispozitie - Instrainarea, gajarea, ipotecarea, cesionarea, inchirierea pe o perioada
mai mare de 3 ani, casarea;

h)act de administrare - orice act juridic, altul decat cel de dispozitie;

1)mijloc fix - mijlocul fix, aga cum este definit in art. 7 pct. 21 din Legea nr. 227/2015 privind
Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 4:

Administrarea si utilizarea fondurilor alocate de 1a bugetul de stat

(1)Fondurile alocate de la bugetul de stat se administreaza si se utilizeaza conform
reglementarilor speciale din acest domeniu.

(2)Persoanele juridice beneficiare ale fondurilor alocate de la bugetul de stat exercita dreptul
de dispozitie asupra acestora in conformitate cu legile in vigoare.

Art. S:

Fondurile banesti

(1)Sediul central si filialele fundamenteaza, pentru fiecare exercitiu financiar,
urmatoarele:

- buget de venituri si cheltuieli;

- plan de investitii;

- plan de amortizare.

(2)Documentele prevazute la alin. (1) se aproba de biroul filialei, respectiv de Comitetul de
directie pentru sediul central, iar bugetul si planul de investitii consolidat la nivelul SNCRR
se valideaza de catre Consiliul national.

Art. 6:

Publicitatea imobiliara

(1)Dreptul de proprietate si celelalte drepturi reale asupra imobilelor, terenuri si cladiri, se
vor inscrie in cartea funciard de catre persoana juridica proprietard a bunului.

(2)Se vor inscrie 1n cartea funciara si cesiunile de venituri, precum si locatiunea mai mare de
3 ani.

.....

pe seama proprietarului, de persoana mandatata in acest sens.

Art. 7:
Apararea dreptului de proprietate



(1)Calitatea procesuala in actiunile de revendicare si actiunile posesorii o are persoana
juridica proprietara a bunului, pe cheltuiala proprie.

(2)Orice litigiu cu privire la dreptul de proprietate asupra imobilelor din patrimoniul SNCRR,
indiferent de persoana juridica care le administreaza, trebuie notificat Comitetului de directie.

Art. 8:

Gestiunea si gestionarii

(1)Prin gestionarea activelor se intelege operatiunea de primire, pdstrare si eliberare a acestor
active, la nivelul fiecarei persoane juridice proprietare.

(2)Pentru sediul central, prin dispozitia directorului general, se stabilesc gestiunile si
gestionarii activelor cuprinse in aceste gestiuni.

(3)Directorul de filiald raspunde de gestionarea activelor aflate in proprietatea filialei,
respectiv de administrarea filialei. Directorul filialei poate desemna un salariat al filialei
pentru gestionarea activelor filialei.

Art. 9:

Majorarea patrimoniului

(1)Orice activ dobandit cu titlu gratuit intrd in patrimoniul persoanei juridice dobanditoare,
potrivit actului juridic incheiat in acest scop.

(2)Orice activ achizitionat intrd in patrimoniul persoanei juridice care a efectuat plata
corespunzitoare activului achizitionat. In cazul in care achizitia se face cu contributia
financiara a mai multor persoane juridice, proprietatea este comund, conform contractului
incheiat in acest scop.

(3)Orice activ achizitionat printr-o finantare obtinutd pe baza unui contract de credit intrd in
patrimoniul persoanei juridice care a contractat creditul, dispozitiile alin. (2) fiind aplicabile
corespunzator.

(4)Orice achizitie de imobile, indiferent de persoana juridica proprietara, se notifica
secretariatului Comitetului de directie pana la sfarsitul lunii cand s-a produs evenimentul,
insotita de documentele justificative de provenienta, in copie.

Art. 10:

Drepturi reale accesorii activelor din patrimoniu

(1)Se interzice garantarea cu active din patrimoniul sediului central si/sau a filialelor a
obligatiilor contractate de terte persoane.

(2)Ipotecarea si gajarea bunurilor imobile aflate in proprietatea sediului central si/sau a
filialelor se poate face numai cu acordul prealabil al Comitetului de directie, la propunerea
biroului filialei.

Art. 11:

Asigurarea bunurilor

(1)Bunurile imobile, precum si vehiculele si alte bunuri de valoare, vor fi asigurate de catre
proprietar, conform legislatiei in vigoare.



(2)Bunurile imobile aflate in proprietatea si folosinta sediului central si/sau filialelor vor fi
asigurate de catre filiale.

CAPITOLUL 11:Patrimoniul SNCRR

Art. 12:

Compunerea patrimoniului sediului central si/sau filialelor

Patrimoniul sediului central si/sau filialelor se compune din bunuri mobile si imobile,
provenind din:

a)cotizatii ale persoanelor fizice si juridice;

b)taxa de timbru a Crucii Rosii conform Legii,

c)bugetul de stat;

d)finantari interne si externe;

e)donatii, colecte de fonduri si legate testamentare;

f)sponsorizari, contributii In numerar §i bunuri din partea oricarei persoane fizice sau juridice,
romane sau straine;

g)venituri din organizarea de manifestari publice, tombole, baluri si alte asemenea actiuni,
precum si din activitati economice, compatibile cu obiectivele sale;

h)editarea si vanzarea de periodice proprii, publicatii si carti privind domeniul de activitate;
i)transferul bunurilor in proprietatea SNCRR prin hotarare a Guvernului Romaniei,

J)orice alte surse legal constituite;

k)toate imobilele;

l)activele din depozitele zonale.

Art. 13:

Exercitarea dreptului de dispozitie asupra activelor din depozitele zonale
(1)Exercitarea dreptului de dispozitie cu privire la activele de natura mijloacelor fixe care se
afla in depozitele zonale (de exemplu, autovehicule, statii de purificare a apei, bucatarii de
campanie etc.) se face de citre Comitetul de directie.

(2)Exercitarea dreptului de dispozitie asupra activelor din depozitele zonale, cu exceptia
casarii i a celor de la alin. (1), se exercita de catre directorul general.

(3)Comitetul de directie aproba casarea activelor de natura mijloacelor fixe prevazute la alin.
(2), la propunerea comisiilor de inventariere ale filialelor pe teritoriul carora se gasesc
depozitele zonale.

Art. 14:

Functia patrimoniului SNCRR

Patrimoniul constituie suportul material al SNCRR, care ii permite sa functioneze in vederea
realizarii misiunii sale umanitare, care i-a determinat Infiintarea.

Art. 15:
Competentele privind lesirea activelor din patrimoniul SNCRR



Competentele pentru iesirea din patrimoniul SNCRR a bunurilor imobile apartin Comitetului
de directie, la cererea sediului central sau a filialelor.

Art. 16:

Inventarierea si evaluarea patrimoniului SNCRR

(1)Inventarierea patrimoniului SNCRR se realizeaza conform Legii contabilitatii nr. 82/1991,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, normelor privind organizarea si
efectuarea inventarierii patrimoniului, in baza dispozitiei directorului general.

(2)Evaluarea si reevaluarea patrimoniului SNCRR se face conform legii, competenta de a
decide evaluarea revenind directorului general.

CAPITOLUL III:Patrimoniul filialelor

Art. 17:

Compunerea patrimoniului filialei

(1)Filialele au in proprietate:

a)bunurile mobile dobandite prin orice mod legal;

b)bunuri transmise de SNCRR - sediul central, in acest caz fiind exercitate acele prerogative
care decurg din actul de transmitere;

c)bunuri imobile pe care filialele le-au dobandit prin modalitatile prevazute de lege, incepand
cu momentul dobandirii personalitatii juridice de catre filiala.

(2)Patrimoniul filialelor se compune si din dezmembramintele dreptului de proprietate, si din
obligatiile asumate conform legii.

Art. 18:

Dobandirea patrimoniului si dispozitia asupra acestuia la nivelul filialelor
(1)Patrimoniul filialelor se dobandeste prin modurile prevazute la art. 155 alin. (1) din
prezentul regulament.

(2)Orice act de dispozitie asupra imobilelor care sunt proprietate a filialei se exercita de catre
Biroul filialei cu aprobarea Comitetului de directie.

(3)Sumele dobandite din vanzarea imobilelor prevazute la alin. (2) trebuie folosite numai
pentru investitii 1n active.

(4)Actele de dispozitie asupra patrimoniului filialelor, cu exceptia imobilelor, se exercita doar
de catre biroul filialei.

CAPITOLUL IV:Raporturi juridice patrimoniale in cadrul SNCRR

Art. 19:

Dreptul de proprietate si actele de dispozitie asupra bunurilor dobandite

(1)Asupra imobilelor dobandite de SNCRR - sediul central direct inainte de dobandirea
personalitatii juridice de catre filiale, SNCRR - sediul central are dreptul de proprietate, in
timp ce filiala are drept de administrare.



(2)Actele de dispozitie asupra imobilelor prevazute la alin. (1) se exercitd de catre Comitetul
de directie.

Art. 20:

Transferul activelor in cadrul SNCRR

(1)Bunurile mobile pot fi transferate in cadrul SNCRR - sediul central, pe baza de contract si
document contabil, incheiate de directorul general, pentru SNCRR-sediul central, respectiv
de directorul filialei.

(2)Bunurile imobile pot fi transferate in cadrul SNCRR, pe baza de decizie a Comitetului de
directie, pentru SNCRR - sediul central, respectiv a biroului filialei, pentru proprietatile
filialei, care va stabili conditiile transferului. In baza deciziei, se va incheia contractul
corespunzator (vanzare, donatie, schimb etc.), care se va inregistra la cartea funciara.
(3)Transferul bunurilor imobile initiat de filiale trebuie notificat Comitetului de directie.

Art. 21:

Supravegherea speciala a filialei

In cazul in care o filiala este in pericol si isi diminueze patrimoniul propriu, intra sub
supravegherea speciald a Comitetului de directie.

Art. 160:

Clarificarea situatiei juridice a patrimoniului in cadrul SNCRR

(1)Ori de cate ori exista lacune in evidenta juridica asupra imobilelor din patrimoniul SNCRR
si al filialelor si acestea nu sunt remediate prin procedurile interne existente, Secretariatul
Comitetului de directie este indreptatit sa actioneze in numele SNCRR, pentru a solicita de la
autoritatile competente (cartea funciara, notari, arhive) documentele necesare in vederea
clarificarii situatiei juridice a respectivelor imobile.

(2)In urma acestor demersuri, secretariatul Comitetului de directie va intocmi un raport,
anexand documentele obtinute, asupra caruia va decide Comitetul de directie.

(3)in decizia sa, Comitetul de directie va dispune trecerea in proprietatea filialei daci
este indeplinit unul dintre urmatoarele criterii:

a)sursa finantarii pentru dobandirea sau construirea imobilului;

b)destinatia prevazuta in contractul de donatie, vanzare sau schimb;

c)modalitatea obtinerii alocarii financiare pentru dobandirea sau construirea imobilului.

CAPITOLUL V:Dispozitii tranzitorii si finale

Art. 22:

Inventarierea patrimoniului sediului central si al filialelor

(1)Inventarierea patrimoniului sediului central si al filialelor se realizeaza juridic si economic.
Inventarul juridic se face pentru imobile si alte bunuri Inregistrate in registre publice si are la
baza documentele de dobandire a bunurilor, precum si pe cele care fac dovada proprietatii.
Inventarul economic se realizeaza conform legii contabilitatii, normelor privind organizarea



si efectuarea inventarierii patrimoniului, in baza dispozitiei directorului general, pentru sediul
central, si a directorului filialei, pentru filiala.

(2)Filialele depun la secretariatul sediului central, in copie, un exemplar al documentatiei de
inventariere anuald, inclusiv ai procesului-verbal de inventariere aprobat, la data de 30 martie
a fiecdrui an, precum si a procesului-verbal de predare-primire a gestiunii la schimbarea
directorului filialei.
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